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CAPITOL I. BASES DE LA COOPERATIVA

Article 1. Denominacio

Amb la denominacié de SOSTRE CIVIC, Societat Cooperativa Catalana Limitada, es constitueix
una cooperativa integral d’habitatges i persones usuaries, en régim de cessié d'Us, sense anim
de lucre i d'iniciativa social, subjecta als principis i les disposicions de la Llei 12/2015, de 9 de
juliol, de cooperatives de Catalunya. Aquest régim s’anomena en aquests estatuts com a
model de cessié d'us (MCU).

Article 2. Durada

La societat es constitueix per temps indefinit i les seves activitats comencen en el moment de
la constituci6. La cooperativa no es pot dissoldre fins que no hagi transcorregut un minim de
noranta-nou anys, excepte les causes de dissolucié previstes a la Llei.

Article 3. Domicili social i ambit territorial

1. ElI domicili social s'estableix a Barcelona (08010), al Carrer Casp, numero 43, i es pot
traslladar a un altre lloc dins del mateix terme municipal per acord del Consell Rector. El canvi
de domicili fora d'aquest cas exigeix un acord de I'Assemblea general, que modifiqui aquest
precepte estatutari.

2. La cooperativa desenvolupa principalment la seva activitat cooperativitzada a Catalunya,
sense perjudici que, per completar i millorar els seus fins, pugui dur a terme activitats i
desenvolupar projectes d'habitatge cooperatiu en altres territoris, especialment al Pais
Valencia i les llles Balears.

Article 4. Objecte i activitats

1. Aquesta societat cooperativa té per objecte:

a) Associar persones gue necessitin allotjament i/o locals per a elles mateixes i les
persones que hi convisquin, i que acceptin les responsabilitats de ser persones socies
usuaries en la condicié d'usuari o usuaria, aportant la seva convivéncia pacifica i
complint sempre les condicions optimes per a una convivéncia serena, segura i
respectuosa.

b) Procurar, construir o rehabilitar, mitjangant la promocié directa o per altres mitjans,
serveis o edificacions i installacions complementaries a les persones socies que, a
I'empara dels plans d'habitatge, s'orienten a incrementar |'oferta d’habitatges amb
proteccié oficial a Catalunya, de manera principal, habitual, estable en el temps i
concertada amb el Govern de Catalunya.

c) Administrar, conservar i millorar els habitatges i locals, elements, zones o
edificacions comuns i crear i subministrar serveis complementaris.

d) Transmetre I'Gs i gaudi dels habitatges i locals, els quals han de ser adjudicats o
cedits a les persones socies mitjancant el régim de tinenca de cessi6 d'Us amb
voluntat de durada indefinida.

e) Establir les normes d's normal dels elements comuns, habitatges, locals i altres
elements privatius, aixi com les especialitats corresponents en cas que els habitatges
es destinin a residéncies per persones grans o amb discapacitats.
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f) Establir els drets i obligacions de les persones socies independents i propis de les
cooperatives d'habitatges en régim de cessid d'Us, diferents dels drets i obligacions de
persones socies subjectes a algun altre tipus de regim de tinenga dels habitatges i
locals.

g) Compeatibilitzar el régim estatutari de les persones socies amb el régim legal regulat
per als habitatges en régim de cessidé d'Us destinats a politiques socials, en el cas que
estiguin subjectes en aquest regim.

h) Arrendar a persones socies o a terceres persones, no socies, els locals comercials i
les instal-lacions i edificacions complementaries de la seva propietat.

i) Presentar, ja sigui en qualitat de cooperativa o de fase, les allegacions que es
considerin oportunes en els tramits d'informacié publica dels procediments
d’elaboracié de la normativa reguladora del régim juridic de les cooperatives
d’habitatges en régim de cessid d'Us, i exercir d'acord amb el que estableix l'article 6
de la Llei 18/2007, del dret a I'habitatge, I'accié pUblica en matéria urbanistica,
ambiental i d’'habitatge en defensa dels interessos de la cooperativa i les seves fases o
projectes d'habitatge cooperatiu.

j) Difondre, promoure i enfortir el cooperativisme d’habitatge en cessié d'Us, sigui
directament o mitjangcant acords amb altres entitats, com a model no lucratiu,
cooperatiu i de gesti6 democratica, sostenible i comunitari per garantir el dret a
I'nabitatge, evitar I'especulacié i promoure noves formes d’habitar.

k) Promoure altres serveis i projectes cooperatius vinculats a 'ambit de l'activacié de
patrimoni en desUs, habitatge, arquitectura i construcci6, aixi com en |'ambit del
consum critic i conscient i la difusi6, promocié i enfortiment de I'economia social i
solidaria.

[) El liurament de béns o la prestacio de serveis per al consum directe de les persones
socies i de llurs familiars. Amb caracter de consumidor final, la cooperativa podra
fer-se carrec de la gesti6 dels sistemes d’'energia, aigua, residus, mobilitat i eficiéncia
energeética, repercutint a les persones socies la part corresponent d’aquests costos,
d’acord amb els criteris fixats als estatuts o als reglaments de la cooperativa.

Aixi mateix, podra repercutir en régim cooperatiu la part proporcional dels costos dels
productes i serveis que puguin necessitar les persones socies, tals com aigua, xarxes
de connexi6 telefoniques i de dades, assisténcia i serveis sociosanitaris i de cures,
proveiment d'aliments, prestacié de serveis propis d'hostaleria i restauraci6, cura
diinfants, de persones grans i dependents, comercialitzaci®6 i prestaci6 d'
assegurances, aixi com qualsevol producte i/o servei que les persones socies puguin
caldre vinculat a la condicié integral de consum i Us i habitatge propia de la
cooperativa.

m) Organitzar-se i funcionar com comunitat energética renovables i/o comunitats
ciutadanes energétiques aixi com constituir comunitats energétiques renovables a
I'empara de la Directiva (UE) 2018/2001, el Reial Decret Llei 23/2020, de 23 de juny i
tota la normativa de desenvolupament o complementaria; i/o constituir comunitats
ciutadanes energétiques a 'empara de la Directiva (UE) 2019/944 i tota la normativa de
desenvolupament o complementaria d'aquestes.

D'aquestes comunitats podran ser membres la propia cooperativa, les fases ifo els
socis comuns de la cooperativa, en coheréncia amb la seva qualitat de socis de
consum.
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En tot cas, aguestes comunitats:

e Es basaran en la participacié voluntaria i oberta, el control efectiu de la qual
I'exerceixen els socis de cada comunitat. La comunitat podra coincidir amb
alguna fase en quant a les persones socies que hi participin.

e El seu objectiu principal consistira en oferir beneficis mediambientals,
economics socials als seus socis o a la localitat en la que desenvolupa la seva
activitat, i no generar una rendibilitat financera; en coheréncia amb l'abséncia
d’anim de lucre que caracteritza la cooperativa participen en la generacié,
inclosa la provinent de fonts renovables, la distribuci6, el subministrament, el
consum, l'agregaci6, 'emmagatzematge d'energia, la prestacidé de serveis
d'eficiéncia energética o la prestacié de serveis de recarrega per a vehicles
eléctrics o d'altres serveis energétics als seus membres o socis.

En tot cas, pel que fa al consum d'electricitat, la cooperativa, atés el seu caracter de
cooperativa de consumidors i usuaris, té la qualitat de consumidor final. A més, podra
prestar el servei cooperativitzat consistent en subministrar a les persones usuaries
l'electricitat procedent de les installacions generadores de la comunitat energética
sense que es troben geograficament a prop de les installacions generadores.

n) Oferir habitatge assequible per a collectius en situacié d'especial vulnerabilitat,
destinats a la inclusié social, a fi d'atendre la necessitat d’habitatge de persones en
situacié de risc d'exclusio social.

2. Aquesta societat Cooperativa pot desenvolupar totes les activitats, estudis, projectes i
treballs que siguin necessaris per al compliment de I'objecte social. En particular, aquestes
activitats, estudis, projectes i treballs inclouen I'obtencié de recursos financers; I'adquisicié,
parcellacié i urbanitzacié6 de terrenys; la programacié, la construccié, la conservacio, la
rehabilitacié, manteniment i gestié d'habitatges i locals, i 'administracié dels esmentats béns,
aixi com qualsevol altre treball de planificacié relacionat amb I'habitatge o I'urbanisme, per ella
mateixa, mitjancant un contracte amb tercers o mitjangant la participacio en altres societats.

Les activitats que necessitin el compliment de normatives especifiques respectaran aquestes.

Article 5. Propietat cooperativa de I'edifici d’habitatges.

La societat cooperativa, mitjangant acord de I'Assemblea general, pot adquirir o constituir, a
titol onerés o gratuit, el dret de propietat o copropietat, el leasing immobiliari, la permuta del
sol per a obra futura o per participacidé en la societat cooperativa, el dret de superficie, la
concessid administrativa, el cens emfitéutic, el contracte de masoveria urbana, o qualsevol
altre titol admeés en dret, sobre sodls de titularitat publica o privada o sobre I'immoble que s’ha
de rehabilitar, que facultin a la societat cooperativa per fer les obres corresponents.

En tot cas, la propietat cooperativa del sol i I'edifici d’habitatges és col-lectiva i no comporta la
divisié horitzontal de la propietat. Les condicions relatives a la constitucié del dret de
propietat, del dret de superficie o de la concessié administrativa per garantir el MCU es poden
regular mitjangant el reglament de régim intern.

Article 6. Compatibilitat del regim cooperatiu de cessi6 d'Us al regim
dels habitatges destinats a politiques socials i la possibilitat de
combinar diverses modalitats de cessi6 d'as

La cooperativa, si aixi ho aprova I'’Assemblea general, podra optar per altres models de cessi6
del dret d'Us diferents de la utilitzacié preferent del model de cessié d’'s (MCU), en atenci6 a
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la qualificaci6é urbanistica del sol o qualificacidé administrativa d’habitatge de protecci6 oficial,
si aixi es determina. De manera que es pot fer compatible la modalitat de cessi6é d'Us regulada
en aquests estatuts amb altres titols similars regulats per la llei. En consequéncia, tota
referéncia efectuada en aquests estatuts al dret d'Us caldra entendre que es refereix també a
un altre titol similar.

Article 7. Reglament de régim intern

La cooperativa disposara d’'un reglament de régim intern de caracter general , i especific per
mateéries que regulara tots aquells aspectes de la cooperativa Sostre Civic, SCCL, que no
estiguin recollits en aquests Estatuts Socials.

Aixi mateix, en atenci6 al model de projectes d'habitatge cooperatiu adoptat per la
cooperativa, cadascun dels projectes haura d'aprovar, mitjangant acord de la seva assemblea,
un reglament de régim intern de la fase (projecte d'habitatge cooperatiu, en endavant), el qual
n'haura de contenir les previsions especifiques, sense perjudici de les previsions comunes que
haura de contenir d'acord amb el que estableix al reglament de régim intern general per a tots
els projectes d’habitatge que es puguin crear. Aixi mateix, cadascun dels projectes (fases)
també estara sotmeés a les disposicions de caracter general establertes al reglament de régim
intern de caracter general i al que disposin aquests estatuts.

Queden al marge de la capacitat reguladora del projecte (fase), tots aquells aspectes que
puguin afectar al patrimoni collectiu de la societat cooperativa, aixi com respecte dels drets i
interessos de les persones socies no adscrites a cap projecte d'’habitatge cooperatiu, les
quals sempre estaran sotmeses als estatuts socials i al reglament de régim intern general de la
cooperativa.

Article 8. Actuaci6 cooperativa d'acord amb criteris socials i
ambientals, i finangament extern étic i solidari de la cooperativa

La cooperativa es regira per criteris socials, étics, ambientals i de foment del cooperativisme i
I'economia solidaria a I'hora de contractar i rebre els serveis que en tot moment siguin
necessaris per al desenvolupament i compliment de l'objecte social i finalitats de la
cooperativa, aixi com sollicitara el finangament extern prioritdriament a través d’entitats del
finangament étic i solidari, d'acord amb les previsions establertes al reglament de régim intern.

Article 9. Gestio de la cooperativa

D’acord amb el que preveu la Llei, en cas que la cooperativa encomani funcions de gesti6 a
una empresa gestora de cooperatives, aquesta haura de respectar la capacitat d’autogestio i
participacié de les persones socies en la presa de decisions que son propies dels seus
projectes d’habitatge cooperatiu i de la mateixa cooperativa.
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CAPITOL II. DE LES PERSONES SOCIES

SECCIO 1. REQUISITS PER A L’ADMISSIO DE PERSONES SOCIES

Article 10. Persones que poden ser socies

1. Poden ser socies d'aquesta cooperativa les persones fisiques o juridiques, tant pUbliques
com privades, amb capacitat d'obrar d'acord amb el que preceptua el Codi Civil que
compleixin els requisits corresponents a cada categoria de persona socia usuaria, expectant,
collaboradora i de treball, establerts en aquests estatuts socials.

La persona socia que tingui limitada la seva capacitat d’'obrar ha de comunicar expressament
al Consell Rector I'existéncia d'un representant legal.

2. S6n persones socies usuaries les seglents:
a) Titulars del dret d'Us

SO6n persones soOcies usuaries titulars del dret d'Us les persones fisiques que necessitin
allotjament per a elles mateixes i les persones amb qui conviuen, sempre que estiguin en
condicions d'aportar a la cooperativa i, en concret, al projecte on s'aporta l'activitat
convivencial, una conviveéncia pacifica, serena, segura, responsable i respectuosa amb la resta
de persones socies i amb la comunitat en general. Podra haver-hi més d'una persona socia
usuaria titular del dret d'Us per habitatge. Totes les persones titulars del dret:

e Signaran el contracte de cessio d'Us i, en cas d’habitatges de protecci6 oficial, hauran
de complir la normativa de protecci6 oficial vigent en el moment de signatura del
contracte de cessi6 d'Us. Aquest contracte sera visat per I'Agéncia d'Habitatge de
Catalunya o organisme que el substitueixi.

e SOn responsables solidaris de l'aportacié de la totalitat d'aportacié inicial, quotes de
I'habitatge i altres obligacions econdomiques vinculades a la condicidé de soci usuari.

e Prestaran aval personal, en cas que el finangament del projecte cooperatiu al qual
pertany I'habitatge el requereixi.

b) Convivents

SO6n persones socies usuaries convivents les que, sense ser titulars de dret d'UGs sobre
I'nabitatge, tenen la seva residéncia habitual en un habitatge o allotjament de la cooperativa i
conviuen amb les persones titulars del dret d'Gs sobre I'habitatge o allotjament. El seu Us a
I'habitatge esta supeditat al manteniment de la convivéncia a I'habitatge amb acord de les
persones socies titulars del dret d'Us.

Les persones socies convivents han d'estar en condicions d'aportar a la cooperativa i, en
concret, al projecte on s'aporta l'activitat convivéncial, una convivéncia pacifica, serena,
segura, responsable i respectuosa amb la resta de persones socies i amb la comunitat en
general.

Totes les persones que tenen la residéncia habitual i permanent en un habitatge o allotjament
de la cooperativa han de ser socies titulars del dret d'Us o sodcies usuaries convivents.

c) Els titulars d’'un dret d'Us d'un local cooperatiu, o titulars d'un dret d’Gs d’'un immoble per a
finalitats diferents de les establertes en el punt anterior, els quals poden ser tant les persones
fisiques o juridiques, incloent les administracions pUbliques o entitats pUbliques o privades
sense anim de lucre, per dur a terme les seves activitats; sempre que estiguin en condicions
d'aportar a la cooperativa i, en concret, al projecte on s’'aporta l'activitat convivéncial, una
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convivencia pacifica, serena, segura, responsable i respectuosa amb la resta de persones
socies i amb la comunitat en general.

3. S6n persones usuaries excedents: aquelles sdcies usuaries en situacié d'excedéncia que de
manera temporal i per causes justificades, deixen de residir habitualment a I'habitatge
cooperatiu adjudicat, sense que aixd impliqui la pérdua del dret d’'Us ni de la condicié de socia
usuaria. La situacié d'excedéncia tindra una duracié maxima de 2 anys i no podra comportar
en cap cas una desocupacid superior a 9 mesos continuats.

La desocupacié de qualsevol habitatge o allotjament de la cooperativa per un termini superior
a 3 mesos continuats, i fins al maxim de 9 mesos, haura de respondre a una situacid
d’excedéncia per causes justificades i validada pel Consell Rector.

Durant la situaci6é d'excedéncia, continuara I'obligacié de liquidar les quotes mensuals.

Les persones socies excedents poden sollicitar I'aplicacié del regim d’ocupacié temporal, que
requerira acord favorable del Consell Rector, en els dos seglients casos:

La persona fisica socia expectant o usuaria de la cooperativa, designada per la persona socia
usuaria excedent, que podra usar provisionalment I'habitatge sense que aix0 suposi extincio
del dret d'Us de la persona socia usuaria excedent, que quedara temporalment traslladat a la
persona socia que efectivament usara I'habitatge mentre dura la situacié d'excedéncia. En
consequléncia, mentre la persona designada faci Us del dret d’'Us quedara subrogada en drets i
obligacions de la persona excedent i haura de complir totes les obligacions que corresponen a
aquesta derivades del contracte d'adjudicacié d'Gs, d'aquests Estatuts i de la resta de
normativa interna i legal que li sigui d'aplicacié. El soci que ha designat a la persona que
ocupara temporalment I'habitatge respondra subsidiariament de les responsabilitats no
complides per aquesta Ultima derivades del compliment del contracte d'adjudicacié d'Us i
resta de normativa interna i legal.

La persona juridica socia, sempre que aquesta persona juridica sigui una entitat sense anim de
lucre i que tingui com objecte la facilitacié d’accés a I'habitatge a persones i collectius amb
necessitats especifiques i es comprometi a destinar I'Gs de I'habitatge en questi6 a aquest fi.

Un cop gaudit un periode d'excedéncia caldra residir de forma efectiva en I'habitatge un
periode minim de 6 mesos abans de sol-licitar una altra excedéncia.

El regim regulat en aquest article aplicable als habitatges desocupats per causa d'excedéncia
s'aplicara mutatis mutandis a les desocupacions d’habitatges que succeeixin per desocupacid
extraordinaria de I'habitatge per qualsevol causa, que haura de posar-se en coneixement del
Consell Rector, perqué validi la classificacio de la desocupacié com extraordinaria.

El regim i la possibilitat de traslladar I'Gs de I'habitatge que es regula en aquest article haura de
ser compatible amb les regulacions administratives a les quals estiguin sotmeses les persones
socies usuaries, I'nabitatge i la cooperativa.

4. S6n persones socies expectants: Les persones fisiques o juridiques, inscrites a la llista de
persones socies expectants, amb independéncia de I'edat de la persona, a les quals no se'ls
ha adjudicat el dret d’Us de cap habitatge cooperatiu.

5. Sén persones socies collaboradores: Les persones fisiques i juridiques, administracions
publiques o altres entitats publiques o privades sense anim de lucre, que sense tenir les altres
tipologies de socies, tinguin I'objectiu seglent:

a) Vetllar pel manteniment dels principis i objectius del model de cooperatives
d’habitatges de cessi6 d'Us especificats en els estatuts.
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b) Contribuir a enriquir i enfortir els principis i objectius de la cooperativa o d'un
projecte d'habitatge cooperatiu, collaborant en el seu desenvolupament.

c) Contribuir econdmicament al sosteniment econdmic de la cooperativa o d'un
projecte d’habitatge cooperatiu, en els termes que hagin acordat els drgans socials de
la cooperativa o que s'estableixi al conveni de collaboracié subscrit. Les persones
socies collaboradores ho podran ser de la cooperativa en general o circumscriure’s
només a un projecte d’habitatge cooperatiu.

6. S6n persones socies de treball: Les persones treballadores amb contracte per temps
indefinit poden optar per adquirir la condicié de soci de treball, d'acord amb el que estableix
la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya. Als socis de treball se'ls apliquen
les normes establertes en aquesta mateixa llei, per als socis treballadors de les cooperatives
de treball associat.

7. S6n socies de treball en situacié d'excedéncia: les persones socies de treball que
temporalment i per causes justificades han deixat d'aportar el seu treball a la cooperativa. Les
socies de treball podran sol-licitar excedéncia per diferents causes, ja sigui forgosa (per carrec
public, per causa de cura de fills o menors a carrec, per altres causes legals), o per causa
voluntaria. Per a poder disposar d'una excedéncia voluntaria &s necessari tenir una antiguitat
minima d'l any com a socia de treball. Lexcedéncia no dbna dret a retribucio.

8. Usuaries temporals: Tenen la consideracié6 de persones usuaries temporals aquelles
persones que no sén socies usuaries, perd tenen una convivéncia temporal o un Us puntual
dels habitatges i/o els espais comuns. Aquestes persones convivents responen directament
del compliment de les normes de disciplina social i de convivéncia generals i del projecte
(PHC). Aixi mateix, responen solidariament amb elles les persones titulars del dret d'ls de
I'nabitatge en el qual conviuen. L'Gs de I'habitatge i els espais comuns esta supeditat a la
voluntat de les persones titulars del dret d’Us sobre I'habitatge.

Article 11. Requisits per a I'admissio i permanéncia de persones
socies.

El Consell Rector ha d'admetre qualsevol persona que compleixi els requisits establerts sense
discriminaci6 social, politica, religiosa, racial o sexual i sense limitacions d’'ingressos econdmics
ni d'antiguitat en 'empadronament, llevat que el desti de I'habitatge cooperatiu a politiques
socials aixi ho determini, sempre que accepti les responsabilitats i requisits establerts en
aquests estatuts socials.

1. Requisits per I'admissié de les persones socies expectants

a) No haver causat baixa de qualsevol cooperativa de cessidé d'Us per comissié de faltes
molt greus, si no ha transcorregut un termini de cinc anys des que se li va notificar per
escrit I'acord de baixa.

b) No ser deutora d'una cooperativa d’habitatges per qualsevol concepte.

c) Satisfer I'import de l'aportacié d'inscripcid a la llista de persones sdcies expectants
que forma part del capital social.

d) Inscriure’s en una llista de persones sdcies expectants de la societat cooperativa.

e) Confirmar, quan aixi sigui requerit pel Consell Rector, el seu desig de romandre a la
lista de persones socies expectants i, per tant, que no sigui donada de baixa.

f) Acceptar les responsabilitats de ser-ne sdcia expectant.
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2. Requisits per I'admissi6é de les persones socies usuaries

a) No haver causat baixa de qualsevol cooperativa de cessidé d'Us per comissié de faltes
molt greus, si no ha transcorregut un termini de cinc anys des que se li va notificar per
escrit 'acord de baixa.

b) No haver causat baixa de qualsevol cooperativa de cessié d'Us per comissid de faltes
greus, si no ha transcorregut un termini de dos anys des que se li va notificar per escrit
I'acord de baixa.

c) Estar i mantenir tot el temps que sigui persona socia usuaria en situacié d'aportar a la
cooperativa i, en concret, al projecte on s'aporta l'activitat convivéncial, una
convivencia pacifica, serena, segura, responsable i respectuosa amb la resta de
persones socies i amb la comunitat en general. S'entendra que no compleix aquest
requisit, entre altres casos que el Consell Rector haura de valorar, la persona incursa
en procediments per violéncia de génere o intrafamiliar, d'abusos, i delictes contra la
llibertat sexual.

d) Ser cotitular del dret d'Us, membre de la unitat de convivéncia, familiar o hereva d'una
persona socia usuaria, o estar préviament inscrita en una llista de persones socies
expectants o de socies usuaries de la cooperativa. Els familiars o altres persones
properes per ser cotitulars del dret d'Gs han de sollicitar ser persones socies de la
cooperativa al Consell Rector, reunir els requisits per ser-ho i participar en I'aportacié
al capital social que correspongués a la persona socia usuaria titular del dret d'Us. La
reintegracié de I'aportacié del capital social és exigible de forma solidaria.

e) La persona sdcia usuaria ha de notificar per escrit al Consell Rector els canvis de la
unitat de convivéncia, per tal que verifiqui que aquests nous membres compleixen els
requisits i donin el seu consentiment.

f) No ser titular en régim de propietat d'altres immobles en desls o amb una finalitat
especulativa. A I'efecte de complir aquest requisit, quan l'edifici d’habitatges de la
societat cooperativa estigui construit sobre sol privat i la persona usuaria sigui
propietaria d'altres immobles, s’ha d'acollir a, almenys, un d’aquests suposits:

e Dur a terme una declaracié personal en la qual consti el compromis que els
altres habitatges de la seva propietat tinguin un s d’acord amb la seva funcid
social. A aquest efecte, aquestes persones es comprometen a fer les
actuacions necessaries per cedir I'habitatge a la societat cooperativa
d'habitatges de cessié d'Us o a I'Administracid, o per llogar-los, ja sigui a través
d’'una xarxa de mediaci6 de lloguer social o altres institucions o professionals.

e Acreditar que les rendes derivades dels immobles de la seva propietat sén
indispensables per al pagament de les quotes derivades de I'Gs de I'habitatge.
En aquest cas, el dret d'Gs no podra ser transmissible.

e Altres sup0sits que pugui establir el Reglament de regim intern.

En cas que l'edifici d'habitatges estigui construit sobre sol public, la possibilitat
d’accés a un habitatge cooperatiu es regeix per les normes de dret pUblic, vigents i
aplicables al cas, respecte als habitatges de proteccid oficial, o pel contracte de
cessio del sol public o els drets sobre aquest que la cooperativa subscrigui amb
I’Administraci6 pUblica.

g) Aquest requisit no és aplicable als titulars d'un dret d'Us d'acord amb l'article 10.3 b).

Sostre Civic | Carrer Casp 43, baixos 08010 Barcelona | info@sostrecivic.cat | sostrecivic.cat



Estatuts Sostre Civic SCCL. Compilacié modificacions inclosa AGO 2025 sostre
civic

h) No disposar simultaniament més d'un dret d'Gs de diversos habitatges cooperatius,
tret en aquells casos en qué la condici6 de familia nombrosa faci necessaria la
utilitzacié de dos habitatges, sempre que puguin constituir una unitat vertical o
horitzontal, o que per raons de mobilitat laboral o per circumstancies excepcionals que
ho justifiquin faci necessari I'Gs residencial habitual i permanent de dos habitatges
cooperatius en diferents localitats. Aquesta limitacié no afecta els titulars d'un dret
d’Gs d'un local cooperatiu.

i) Subscriure I'aportacié econdmica obligatoria al capital social i fer-la efectiva d'acord
amb els articles 70 i 71 de la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya, i
I'article 46 dels presents estatuts.

j) Dipositar la quantitat econdmica corresponent a l'aportacié d'UGs al capital social
establerta a l'article 47 d'aquests estatuts socials, d’acord amb el que aprovi el Consell
Rector i/o el projecte d’habitatge cooperatiu.

k) Satisfer I'import de la primera quota periddica, de conformitat amb el que disposen
aquests estatuts.

I) Formalitzar un contracte de cessi6 d'Us d'un habitatge cooperatiu.
m) Inscriure’s en la llista de persones socies usuaries.

n) Assistir a les formacions i espais de participacié que s'estableixin, i efectuar una
entrevista personalitzada amb les persones designades pel Consell Rector i/o el
projecte d'habitatge cooperatiu, per tal de garantir el bon veinatge i el manteniment
dels objectius MCU, d'acord amb el que estableix el Reglament de régim intern.

0) Acceptar les responsabilitats de ser persones sdcies usuaries.
3. Requisits per 'admissié de les persones socies usuaries en situacié d'excedéncia.

a) Inscriure’s en una llista de persones sdcies usuaries en situacié d’'excedéncia de la
societat cooperativa.

b) Acceptar les responsabilitats de ser persones socies usuaries en situacié d’excedéncia
Quan hagi adquirit la condicié de persona socia usuaria en situacié d'excedéncia, com
a consequéncia de la suspensié temporal de la condicié de socia usuaria, per causes
justificades, la persona socia en situacié d'excedéncia haura de continuar complint les
obligacions econdmiques de la condicié de socia usuaria i no podra exercir el dret de
vot fins que no es reprengui, si és el cas, la condicié d'usuaria.

Les persones soOcies usuaries que es trobin en situacié d'excedéncia, d'acord amb el
punt anterior, conserven el dret a retornar a I'habitatge adjudicat en cessi6 d'Us en el
moment que reprenguin la condicié d'usuaries.

En cas que no es reprengui aquesta condici6, la cooperativa pot tornar a iniciar el
procés d'adjudicacié.

4. Requisits per 'admissi6 de les persones socies col-laboradores

a) No haver causat baixa de qualsevol cooperativa de cessidé d'Us per comissié de faltes
molt greus, si no ha transcorregut un termini de cinc anys des que se li va notificar per
escrit I'acord de baixa.

b) Acreditar el seu ambit de treball o coneixement en el régim cooperatiu d’habitatges de
cessio d'Gs (MCU) en el cas que la persona socia collaboradora tingui per objectiu
garantir la sostenibilitat, el bé com( i els elements principals del model d’habitatge
cooperatiu en cessié d'Us. Fer prevaler en tot cas la consecucié de l'objecte social i les
finalitats de les cooperatives d'habitatges de cessié d'Us de durada indefinida.
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c) Subscriure I'aportacié econdmica obligatoria al capital social i fer-la efectiva d’acord
amb els articles 70 i 71 de la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya, i
I'article 46 dels presents estatuts.

d) Formalitzar un conveni de collaboraci6, d'acord amb el que disposa larticle 13
d’aquests estatuts.

e) Inscriure’s en una llista de persones socies collaboradores de la societat cooperativa.
f) Acceptar les responsabilitats de ser persones socies collaboradores.
5. Requisits per 'admissié de les persones socies de treball

a) Poden sollicitar I'alta com a persona socia de treball, les persones treballadores en
situacié indefinida, sempre que tinguin una antiguitat minima d'1 any.

b) Han de tenir capacitat d'obrar d’acord amb el que preceptua el Codi civil.

c) Han de subscriure una aportacié econdmica obligatdria de 100 euros, i fer-la efectiva
d'acord amb els articles 70 i 71 de la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de
Catalunya.

d) En cas que una socia adquiris la condicié de sdcia comua o usuaria i alhora la de socia
de treball, només haura de desemborsar integrament l'aportacié obligatoria al capital
social que tingui limport més alt.

6. Persones voluntaries

Com a cooperativa d'iniciativa social, s'estableix la possibilitat d’incorporar la figura de les
persones voluntaries, que sense tenir la condici6 de persones socies, podran participar
activament en la realitzaci6 de I'objecte social de la cooperativa.

Les persones voluntaries podran assistir amb veu i sense vot, a les reunions de treball a les
quals siguin convocades i, aixi mateix, assistir en els mateixos termes a les assemblees obertes
que la cooperativa convoqui.

El régim d'aquest voluntariat es regira pel que disposa l'article 143.4 de la Llei 12/2015, de 9 de
juliol, de cooperatives de Catalunya, per a les cooperatives d'iniciativa social.

D'altra banda, també tenen la consideracié de persones voluntaries totes les socies de la
cooperativa, d'acord amb el que disposa la Llei 25/2015, del 30 de juliol, del voluntariat i de
foment de l'associacionisme, sent la cooperativa una entitat de voluntariat de base
associativa.

SECCIO 2. PROCEDIMENT COMU D’ADMISSIO DE PERSONES
SOCIES | LLISTAT DE PERSONES SOCIES

Article 12. Resolucié de I'admissio de les persones socies

1. La sollicitud d’admissié com a persona socia s’ha de formular per escrit al Consell Rector,
que I'ha de resoldre en el termini de tres mesos, a comptar des de la data de la sol'licitud. Tant
I'ad missi® com la denegacié s’han de comunicar per escrit a la persona interessada. Si
transcorre el termini de tres mesos sense que se n'hagi notificat la resolucié a la persona
interessada, la sollicitud s’entén estimada.

2. El procediment de notificacié de I'admissié que el Consell Rector ha de seguir per a cada
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tipus de persona socia (expectant, usuaria, collaboradora i de treball) s’ha de regular
mitjangant el Reglament de régim intern, i s’hi determina el procediment per a cada tipus de
persona socia.

3. L'alta és efectiva quan la persona socia accepti expressament les normatives incloses tant
als Estatuts de la cooperativa com al Reglament de régim intern general i, si s'escau, del
projecte d’habitatge cooperatiu; satisfaci el percentatge de les aportacions al capital que
tingui establertes I'Assemblea general, i es compromet a satisfer la resta en els terminis i
condicions que aquesta hagi determinat.

4. Amb posterioritat a la resolucié de la sollicitud d'incorporacio, es procedeix a la inscripci6 a
la llista de persones socies i es duen a terme les passes establertes al Reglament de régim
intern per a la formalitzacié del contracte de cessié d'Us corresponent o els convenis de
collaboracié, segons el tipus de soci en cada cas.

5. Si I'acord és denegatori, ha d’ésser motivat i fonamentat en la llei o en aquests estatuts, amb
criteris objectius. Aquesta denegacid pot ser impugnada per la persona sollicitant davant de
I'’Assemblea o, si s’escau, davant el Comité de Recursos, en el termini d'un mes comptant des
de la notificacié de l'acord o d'enga que se superi el termini maxim acordat per la resposta per
escrit del Consell Rector a la sollicitud per part de la persona peticionaria.

El recurs ha de ser resolt, per votacid secreta, per 'drgan competent, en la primera reunié que
faci i amb l'audiéncia prévia preceptiva de la persona interessada. L'acord d’aquest organ és
susceptible de recurs davant la jurisdicci6é ordinaria.

6. En cas que el Consell Rector no resolgui en el termini esmentat, es considera que el silenci
és negatiu, i que a partir d'aquest moment la persona interessada pot recérrer davant
I'’Assemblea general o, si s’escau, davant el Comité de Recursos, sense perjudici que el Consell
Rector resolgui posteriorment de forma motivada en qualsevol sentit.

Article 13. Convenis de col-laboracié amb persones socies
col-laboradores

Comunicada la resolucié d'admissié de la persona socia collaboradora per part del Consell
Rector, cal procedir a la formalitzacié del conveni de col-laboracié corresponent. L'assemblea
ha de ratificar I'acord en cas de tractar-se d'un soci collaborador general de la cooperativa.

SECCIO 3. CONDICIONS COMUNES DE TRANSMISSIONS DEL DRET
D’'US DE L'HABITATGE COOPERATIU DISPONIBLE

Article 14. Criteris objectius de prelacio de transmissi6 a favor de
persones socies expectants o terceres

1. Es pren com a criteri principal a I'hora acordar la transmissié de dret de cessi6 d'Us d'un
habitatge, I'ordre d'antiguitat de la data d'inscripci6 de la llista de persones socies expectants.
Pot ser excepci6 en l'aplicacié d'aquest criteri el supdsit que la captacié de patrimoni hagi
vingut de part d'un grup que préviament hagi identificat i treballat sobre un solar o edifici que
passi a formar part del patrimoni de la cooperativa. En aquest cas, cal I'acord preceptiu del
Consell Rector per efectuar la transmissid posterior a favor d'aquest grup promotor de forma
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preferent, que es constituird en projecte d’habitatge cooperatiu (fase). Aquesta tipologia de
projectes és anomenada d'iniciativa de grup, en contraposicié als projectes d'iniciativa
general. En qualsevol cas, sense I'acord inicial del Consell Rector o per renlncia del mateix
grup promotor, el projecte sera d'iniciativa general.

També es pot exceptuar de l'aplicacié d'aquest criteri l'existéncia de caracteristiques
especials que ho requereixin, vinculades a la tipologia de projecte, per acord del Consell
Rector. En aquest cas, cal retre'n comptes a la seglient Assemblea general de la cooperativa.
En tot cas, els criteris d'accés han de ser transparents i en preval l'interés general de la
cooperativa. En cas d’igualtat de condicions en relaci6 amb els criteris que s'estableixin, es
pren com a criteri de prelacié l'ordre de l'antiguitat de la data d'inscripcié de la llista de
persones socies expectants.

2. La cooperativa ha de treballar per promoure la inclusié i la diversitat social en els projectes
d'habitatge cooperatiu. Per aixd, el Reglament de régim intern pot preveure mecanismes en
aquest sentit, aixi com aquelles reserves de determinada quantitat d’habitatges per a
collectius de persones en situacié de vulnerabilitat.

3. En cas de produir-se una vacant en un habitatge, s'ha de tenir en compte el dret de tanteig
a favor de les persones socies usuaries d'acord amb el que estableix I'article 15 seglent.

4. La cooperativa o un projecte d’habitatge cooperatiu pot, préviament a la transmissi6 de la
cessio d'Us a favor d’'una altra persona socia, aprovar convertir un habitatge o elements d'Us
privatiu en un element o espais d'Us comu de I'immoble, d’acord amb el que estableix I'article
29 d'aquests estatuts.

Article 15. Dret de tanteig de les persones socies usuaries

D'acord amb el que preveu larticle anterior, la cooperativa estableix al respecte de les
persones soOcies usuaries, o si s'escau de membres d'un grup impulsor, el dret de tanteig de
forma preferent a les altres persones socies, que s’ha d'exercir en el termini que en cada cas
indiqui el Consell Rector mitjangant un preavis de l'oferta de transmissié del dret d'Us. En el
termini que s’hi indiqui, i que en cap cas podra ser inferior a deu dies, la persona socia usuaria
podra sollicitar per escrit exercir el dret de tanteig respecte aquest dret d'Gs.

Generalment, I'exercici del dret de tanteig per part d'altres persones socies usuaries s'exerceix
per ordre d'antiguitat general d'usuaries de la cooperativa; se n‘exceptuen els projectes
d'iniciativa de grup, tal com estableix I'article 14 anterior.

Els criteris objectius per a l'exercici del dret de tanteig per part de les persones socies
usuaries, i els requisits per a la seva aprovacié o denegacid, es regulen pel que preveu el
Reglament de regim intern.

Article 16. Dret de retracte a favor de la societat cooperativa

La societat cooperativa pot exercir el dret de retracte, en el termini d'un any des de la data
d’adjudicacié o transmissio, en els supodsits que s’hagin infringit els instruments de control
relatius a la subrogaci6, venda, permuta o sotscessié del dret d'Us sobre els habitatges
cooperatius, no s'hagin complert requisits de la persona usuaria o aquells definits per la
incorporacio i participacid al projecte d'habitatge cooperatiu, d'acord amb el que preveuen
aquests estatuts.
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SECCIO 4. PROCEDIMENT COMU D’ADJUDICACIO DE LA
TRANSMISSIO DEL DRET D’US D'HABITATGES COOPERATIUS

Article 17. Deure de notificacio de transmetre el dret d’Gs de
I'habitatge cooperatiu o I'Gs dels habitatges

Qualsevol dels suposits seglents han de ser comunicats per escrit amb la maxim
antelaci6 possible:

Baixa com a persona soOcia usuaria
Transmissié parcial del dret en cas de reformes habitatges contigus o
sotscessié del dret d'Us parcial o total, sense que la condicié de persona socia
usuaria es vegi alterada

e Permuta del dret d'Us d'un habitatge cooperatiu amb un altre habitatge
cooperatiu
Baixa per defuncié
Qualsevol altra baixa obligatoria o baixa voluntaria per abandonament de
I'habitatge cooperatiu

El Reglament de régim intern en pot establir els terminis i regular-ne les condicions.

Article 18. El contracte de cessio d'Gs en virtut del qual s’atribueixi
I'Gs sobre I'habitatge

La cessi6 d'Gs dels habitatges cooperatius s’'instrumenta mitjangant la formalitzacié d'un
contracte obligacional entre la persona socia usuaria i la societat cooperativa, pel
procediment d’adjudicaci6 del dret d'Us, la relaci6 entre els quals té caracter privat.

Els contractes de cessid d'Gs es regeixen per les clausules del contracte establertes, per les
disposicions dels presents estatuts socials i per les dels reglaments de régim intern que
s'aprovin; i es completa per la voluntat de les parts i, en general, per la legislacié civil vigent
que sigui d'aplicacio.

El dret d'Us és el titol preferent per procedir a I'adjudicacié dels habitatges cooperatius, sense
perjudici d'altres titols similars que es puguin utilitzar o combinar. En consequéncia, cal que
tota referéncia efectuada en aquests estatuts al dret d'Us s’entengui com a referéncia també a
un altre titol similar.

El dret d'UGs regulat per aquests estatuts i el Reglament de régim intern té naturalesa
obligacional, i el que es pacti és d'obligat compliment per les parts, sense necessitat d'elevar a
puUblic els acords subscrits, ni la inscripcio al registre, per a la seva plena validesa.

En tot cas, els contractes de cessidé d'Us estan sotmesos a les previsions dels estatuts i el
Reglament de regim intern de la cooperativa i del projecte d’habitatge cooperatiu, i poden ser
modificats respecte als elements comuns i objectius, si aixi ho acorda I'Assemblea general de
la cooperativa.

El contingut minim del contracte de cessié d'Us es regula pel Reglament de regim intern. La
persona soOcia usuaria s'obliga al compliment el régim juridic aplicable als habitatges
cooperatius en el moment de signatura del contracte de cessid, prévia satisfaccidé de
I'aportacié obligatoria al capital social de la cooperativa i de la primera quota periddica.
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Article 19. Inscripci6 en la llista de persones socies usuaries i
lliurament de claus

La inscripci6é en la llista de persones socies usuaries dona lloc a la baixa de la llista de
persones socies expectants i al lliurament de les claus de I'habitatge cooperatiu el dret d'Gs
del qual els hagi estat adjudicat. El Consell Rector ifo la junta de projecte d’habitatge
cooperatiu podra sollicitar a la persona socia usuaria, en qualsevol moment i sempre que ho
consideri oport(, la documentacié acreditativa i/o necessaria per validar o comprovar el
compliment dels requisits d’admissié per a l'adjudicacié del dret d'Us, fins i tots amb
posterioritat a la formalitzacié del contracte de cessid d'Us.

SECCIO 5. SUBROGACIO DEL DRET D'US DE L'HABITATGE
COOPERATIU

Article 20.- Subrogacio en el dret d'Gs

1. La transmissid de les aportacions comporta la transmissié del dret d’Gs, en el cas de les
persones socies titulars de dret d'Us.

2. La subrogacio en el dret d’Us és possible d’acord als seglients termes:
a) Transmissié entre vius:

La subrogacié per actes inter vivos només sera possible per transmissié gratuita entre
persones socies i sempre que transmetent i receptor del dret hagin estat convivint en
I'habitatge almenys dotze mesos continuats immediatament anteriors a la subrogaci6. La
persona que rep el dret d'Gs quedara subrogada en totes les obligacions de la persona
transmetent envers la cooperativa.

b) Transmissi6 per causa de mort:
La subrogacié per actes mortis causa seguira en tot cas els seglients termes:

e Les persones hereves podran optar en el termini de 6 mesos des del fet causant per:

o sollicitar 'adjudicacié de I'habitatge com a socia titular del dret d'Gs, sempre
que la persona hereva compleixi els requisits per a ser-ho, sigui socia
convivent i hagi estat convivint amb el causant un periode minim de 12 mesos
consecutius en els Ultims 36 mesos anteriors al fet causant.

o o bé sollicitar que els sigui liquidat el crédit que representi pel retorn del
capital social del causant.

e Les persones socies convivents, mentre no optin per alguna de les opcions anteriors,
hauran de complir amb les obligacions econdmiques dels titulars del dret d'Us

e Les persones hereves substitueixen el causant en la seva posicid juridica i se
subroguen en les obligacions que tenia envers la cooperativa.
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SECCIO 6. NOVA ADJUDICACIO DEL DRET D'US SOBRE
HABITATGES COOPERATIUS

Article 21. Publicacié i notificacioé de I'oferta de dret d'Us de
I'habitatge cooperatiu disponible

Quan la societat cooperativa disposi d’habitatges cooperatius vacants per construccié o
rehabilitacié d'habitatges cooperatius, per baixa obligatoria o per baixa voluntaria, el Consell
Rector ha de publicar l'oferta en la seva pagina web o area interna, si en té, i ha de notificar-ho
per escrit —preferentment via electronica—, a les persones que formen part de la unitat de
convivéncia de les persones socies donades de baixa, a les inscrites

a la llista de persones socies usuaries i a les inscrites a la llista de persones sdcies expectants.
En tota oferta del dret d'Us d'un habitatge cooperatiu disponible, la cooperativa ha de fer
constar les dades identificatives de I'habitatge, els terminis per poder presentar la sollicitud
corresponent i el procediment a seguir per a I'adjudicaci6.

Article 22. Sollicitud de nova adjudicaci6 del dret d’'Gs de I'habitatge
cooperatiu disponible

Les persones interessades a ser adjudicataries del dret d'Us poden sollicitar-ho per escrit en
el termini que s’indiqui d'acord amb el que disposa l'article 21 anterior.

La sollicitud de nova adjudicacié ha d’anar acompanyada de la documentaci6 acreditativa del
compliment objectiu dels requisits per a I'admissi6 de les persones socies usuaries titulars de
dret d'Us. En cas de no aportar-se tota la documentacid necessaria, sera requerida per escrit.

Article 23. Nova adjudicaci6 del dret d'as disponible

1. Un cop finalitzat el termini fixat en la publicacié de la vacant s’ha d’'informar per escrit,
preferentment per mitjans telematics, del resultat per a la formalitzacié del dret d'Gs dels
habitatges cooperatius.

2. La formalitzacié de I'adjudicaci6é del dret d'Gs s’ha de realitzar mitjangant el contracte de
cessioé d'Us d'acord amb el que estableixen aquests estatuts i el Reglament de régim intern, i
en tot cas, en el cas dels projectes d'iniciativa general, respectant el seglent ordre:

2.1.- Persones usuaries del mateix PHC

2.1.1.- Persones socies convivents en |'habitatge vacant durant els 12 mesos
anteriors a la baixa o, en cas que la baixa hagi estat a causa de mort, persones
socies convivents que hagin estat convivint amb el causant un periode minim
de 12 mesos consecutius en els Ultims 36 mesos anteriors al fet causant.

21.2.- Les persones soOcies usuaries d'altres habitatges o allotjaments del
mateix PHC.

En cas que siguin més d'una les persones socies usuaries del PHC les que
sollicitin l'adjudicacié del dret d'Gs d'un habitatge del mateix PHC on
resideixen, el grup del PHC podra acordar per Reglament de Régim Intern un
sistema d'adjudicacio clar, objectiu i transparent de prelacié entre les diferents
persones socies usuaries del PHC. En cas de no estar regulat per reglament,
prevaldra 'ordre d'incorporacié al PHC de la persona socia sollicitant.
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2.2.- Persones usuaries d'altres PHC

En cas que siguin més d’'una les persones socies usuaries d'altres PHC les que sol'licitin
I'adjudicaci6 del dret d’Us s'aplicara el seglent ordre de preferéncia:

2.2.1.- Persones usuaries d'altres PHC amb una persona familiar a carrec o
dependent al projecte al qual es vol accedir.

2.2.2.- Persones que han conviscut anteriorment en el projecte al que es vol
accedir, sempre que no hagin passat més de 7 anys des de la sortida del
projecte.

2.2.3.- Persones usuaries d'altres PHC que no es trobin en les situacions dels
dos punts anteriors 2.1i 2.2. per ordre d'antiguitat de persona socia expectant.

2.3.- Persones socies expectants per ordre d'antiguitat

Excepcionalment, per acord del Consell Rector es podra alterar I'ordre d'accés
establert, amb base a causes molt justificades de caracter personal, familiar i en
I'ambit de les cures de les persones.

3. La resta de sollicituds passen a formar part d'una llista d'espera ordenada segons criteris
de preferéncia en I'adjudicacié subsidiaria, que serveixi per cobrir les eventuals renlncies que
puguin efectuar els adjudicataris abans de formalitzar el contracte de cessi6 d'Us. Les llistes
d’espera podran estar formades, també, per persones socies usuaries o membres de grups
impulsors, d'acord amb el que preveu l'article 24.

4. No obstant el criteri general establert per a I'adjudicacié d'un habitatge en els projectes
d'iniciativa general, el Reglament de régim intern del projecte d’habitatge cooperatiu d'aquesta
tipologia pot desenvolupar el procés dincorporacioé i adhesié al projecte de les persones
adjudicataries.

Article 24. Grups impulsors

1. En els casos que I'habitatge no estigui construit o disponible, es pot procedir a determinar
les persones que formen part del grup impulsor i crear la llista d'espera corresponent per a la
incorporaci6 al grup impulsor. En aquests casos, I'adjudicaci6 pot tenir lloc en el moment de la
signatura del contracte de dret d'Us, que ha de mantenir 'ordre de preferéncia establert per la
incorporacié en el grup impulsor.

2. El Consell Rector pot aplicar els requisits establerts en aquests estatuts i el Reglament de
régim intern per a I'adjudicaci6 del dret d'Us a la incorporacié del grup impulsor, a l'inici o quan
ho estimi convenient. Aixi mateix, pot adaptar els criteris d’adjudicacié del dret d'Us sobre
habitatges cooperatius al procés d'incorporacié i participacié del grup impulsor. Una mateixa
persona pot formar part de més d'un grup impulsor, sense que aixo impliqui una modificacié
de la condicié de persona socia expectant.

Article 25. Termini del dret d'Gs en virtut del qual s’atribueixi I'Gs
sobre I'habitatge

1. La durada del dret d'Gs de I'habitatge cooperatiu és, en principi, de caracter indefinit, i es
prohibeix la transformaci6 del régim de tinenca de la cessid d'Us de I'habitatge cooperatiu de

durada indefinida en el régim de tinenca de propietat o similar, incloent-hi el lloguer amb
opci6é de compra.
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2. Les excepcions a aquesta durada indefinida es poden fonamentar en la compatibilitat del
régim cooperatiu de cessidé d'Gs amb el régim juridic especific dels habitatges destinats a
politiques socials que en requereixi la limitacid temporal, o altres excepcions previstes en
aquests estatuts o el Reglament de régim intern.

SECCIO 7. INTERCANVI D'HABITATGES | TRANSMISSIO PARCIAL
DEL DRET D'US SOBRE ELS HABITATGES COOPERATIUS

Article 26: Intercanvi d’habitatges

Les persones socies usuaries poden realitzar l'intercanvi del dret d'Gs sobre I'habitatge que
tenen adjudicat amb altres persones socies usuaries Unicament dins del mateix PHC, i sempre
quan aquest intercanvi sigui validat per 'Assemblea del PHC per una majoria minima de % dels
vots socials, garantint que la proposta hagi comptat amb procés d'informacio previa suficient.

L'intercanvi de drets d'Us entre persones socies usuaries implica:

a) L'extincié del dret d'Us anterior sobre I'habitatge que fins al moment era objecte del
contracte de cessio.

b) L’adjudicacié d'un nou dret d'Us sobre un habitatge diferent.

L'intercanvi del dret d's només sera efectiu un cop aprovat pel Consell Rector, i formalitzades
les noves adjudicacions, signats els contractes corresponents i liquidats a la cooperativa els
pagaments que se’n derivin tant de la terminacid del dret d'Us inicial com de I'adjudicaci6 del
nou, si s'escaiés.

Article 27: Transmissio parcial

Les persones socies usuaries podran transmetre parcialment el dret d'Us entre habitatges
contigus, sempre que sigui técnicament i juridicament possible i es validi pel Consell Rector.

SECCIO 8. REGIM JURIDIC DELS LOCALS COOPERATIUS

Article 28. Régim juridic dels locals cooperatius

Els locals cooperatius podran ser cedits per qualsevol forma admesa en dret, sent d'aplicacié,
en primer lloc, el que disposen aquests estatuts i el Reglament de régim intern pel que fa a
aquest régim juridic especific dels locals cooperatius; en segon lloc, per la voluntat de les
parts, i en tercer lloc, pel que disposa la Llei 29/1994 d’arrendaments urbans.

SECCIO 9. ESTATUT DE LES PERSONES SOCIES DE LA
COOPERATIVA

Article 29. Drets i obligacions de les persones socies

Els drets i obligacions de les persones socies usuaries sén els que resulten de les disposicions
d’aquests estatuts socials, dels reglaments de régim intern que s’aprovin, del corresponent
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contracte de cessio d'Gs que es formalitzi i dels acords validament acordats pels organs de la
cooperativa, aixi com de la normativa aplicable.

1. Drets de les persones socies:

Son drets de les persones socies expectants, usuaries, collaboradores i treballadores,
d'acord amb la naturalesa de la seva vinculaci6 amb la societat cooperativa, i en
relaci6 amb el funcionament de la societat cooperativa, en les condicions que
s'estableixen en aquests estatuts i en els reglaments de régim intern que s'aprovin, les
que s'estableixen en el conjunt de la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de
Catalunya, especificament a l'article 38.

Les persones socies, sigui quina sigui la seva tipologia, tenen dret de:

a) Participar en la realitzaci6é de I'objecte social de la cooperativa.

b) Elegir els carrecs dels organs de la societat, i ésser elegides per ocupar aquests
carrecs, d'acord amb les limitacions establertes a la llei.

c) Participar amb veu i vot en I'adopci6 de tots els acords de I'Assemblea general i dels
altres organs que integrin.

d) Percebre el reemborsament de la seva aportaci6é actualitzada en el cas de baixa o de
liquidacié o transformacié de la cooperativa, que no s'ha de veure afectat per una
suspensi6 temporal dels drets a causa d'un expedient sancionador, sense perjudici del
que disposen els estatuts en relacié amb les aportacions obligatories i voluntaries al
capital social, les quals poden ser refusades incondicional
ment per acord del Consell Rector.

e) Els altres drets que resultin de les normes legals i estatutaries, i també dels acords
adoptats validament pels organs de la cooperativa.

Els drets de les persones socies només es poden suspendre temporalment com una

modalitat de sancidé prevista als estatuts o de mesura cautelar en un expedient

sancionador. En cap cas no en poden quedar afectats el dret d'informacio ni els drets que

la llei exceptui.

2. Obligacions de les persones socies:

Les persones socies de la cooperativa estan obligades a:

a) Participar en les activitats que constitueixen 'objecte de la cooperativa i dur a terme
I'activitat cooperativitzada d'acord amb el que exigeixen la llei, els estatuts socials i els
altres acords adoptats validament per la cooperativa.

b) Complir les obligacions econdmiques que els corresponguin.

c) Assistir a les reunions de les assemblees generals i dels altres organs als quals siguin
convocades. d) Acceptar els carrecs socials, llevat que tinguin una causa justificada,
apreciada per I'’Assemblea general, per no fer-ho.

e) Complir els acords adoptats validament pels organs de govern.

f) No dedicar-se a activitats que puguin competir amb les finalitats socials de la
cooperativa ni collaborar amb qui n'efectui, llevat que hi estiguin autoritzades
expressament pel Consell Rector. g) Participar en les activitats de formacié i
intercooperaciod.

h) Guardar secret sobre els assumptes i les dades de la cooperativa, la divulgacié dels
quals pugui perjudicar-ne els interessos socials.

i) Fer el desemborsament al capital social i, en cas que n’hi hagi, de les quotes aprovades.
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Sens perjudici d'altres tipus de responsabilitats que els siguin imputables, les persones
socies res ponen davant la cooperativa amb el seu patrimoni personal, present o futur, en
cas d'incompliment o compliment defectués de les seves obligacions socials
corresponents que per la seva naturalesa no s’extingeixin amb la pérdua de la condici6 de
persona socia.

j) Les persones socies adscrites al projecte d'habitatge Cooperatiu concret estan
obligades a prestar garantia personal en forma d’aval mancomunadament amb la resta de
persones socies a partir del moment en qué el finangcament del citat projecte ho
requereixi per a assolir I'objectiu de proveir d'habitatge als socis. Les condicions de les
garanties personals seran aprovades en cada cas per 'Assemblea del projecte, amb les
consideracions seguents:

e Aquest aval es prestara a favor de la persona juridica afiangada, sigui entitat de crédit
o altra, en garantia sempre d'un préstec hipotecari a favor de la cooperativa i adscrit al
projecte d'habitatge cooperatiu concret; i estara subjecte a I'acceptacié de la persona
avaladora per part de la citada persona afiangada.

e La no acceptacié d'una garantia personal concreta d'una de les persones socies per
part de la persona juridica afiangcada o si la persona sdcia no accepta constituir la dita
garantia, la persona soOcia causara la baixa obligatoria de la fase podent la persona
sOcia adscriure’s a una altre projecte de la cooperativa.

e Un cop constituit I'aval, aquest s’haura de mantenir necessariament mentre la persona
sOcia sigui habitant del PHC afiangat i, un cop deixi de ser-ho, seré subrogat en la seva
posicié6 de garant avalador per la persona socia que inicii la seva qualitat de soci
habitant en el mateix habitatge que la primera venia ocupant.

e L'aval es constituira sempre en el mateix moment de la constitucié del préstec
hipotecari i passara d'una persona socia habitant d'un habitatge concret a la seglent
persona socia habitant del mateix habitatge i mantindra sempre les mateixes
condicions sense que es doni cap modificacié de la garantia o aval; sin6 que aquest
seréd sempre el mateix quedant des de la constitucié de 'aval determinada la persona
que sera titular i obligat del mateix, que coincidira sempre amb la persona socia
habitant de cada habitatge.

Article 30. Dret d’'informacid

1. Totes les persones socies tenen dret a sollicitar i rebre informacid sobre les quiestions que
afecten els seus interessos econdmics i socials en els termes que s’estableixen a continuacié,
d'acord amb el que estableix I'article 39 de la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de
Catalunya:

a) Rebre una copia dels estatuts de la cooperativa i, si n’hi ha, dels reglaments de régim
intern i, igualment, rebre la notificacié de les modificacions que s’hi facin i els acords
dels organs de govern que l'afectin.

b) Examinar lliurement els llibres socials de la cooperativa i sol-licitar certificacions tant
dels acords reflectits a les actes de les assemblees generals com de les inscripcions
dels llibres corresponents.

c) Rebre qualsevol informe o aclariment sobre la marxa de la cooperativa i sobre els
seus propis drets economics i socials, sempre que ho solliciti per escrit al Consell
Rector. El Consell Rector |i ha de respondre en el termini maxim de quinze dies, a
comptar de la presentacid de 'escrit.

d) D'enca del dia de la convocatoria de I'Assemblea general ordinaria en la qual s’hagi
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de deliberar i prendre acords sobre els comptes de I'exercici econdmic, les persones
socies han de poder examinar, al domicili social, els documents que integren els
comptes anuals i, si s'escau, de 'auditoria de comptes. Aixi mateix, les persones socies
tenen dret a rebre copia dels documents i a I'ampliacié de tota la informacié que
considerin necessaria i que tingui relacié amb els punts de 'ordre del dia, sempre que
ho sol'licitin per escrit cinc dies abans de I'Assemblea, com a minim.

2. Sempre que sigui possible, s’ha d’exercir el dret d’informacié per mitjans informatics que
compleixin els requisits per garantir la maxima integritat, veracitat i confidencialitat de la
informacié sollicitada.

Article 31. Delimitacié dels elements d'as comd i dels elements d'Us
privatiu de I'edifici cooperatiu

1. S6n elements d’'Us comu el solar, els jardins, les piscines, les estructures, les faganes, les
cobertes, els vestibuls, les escales i els ascensors, les antenes i, en general, les installacions i

els serveis comuns que es presten a més d'un cotitular o altres acordats en I'assemblea del
projecte d’habitatge cooperatiu.

2. Es podran configurar com a elements d'Us privatiu d'un edifici només els habitatges i els
elements fisics que poden ésser objecte de cessid d'Us separada i que tenen independéncia
funcional perqué disposen d'accés propi a la via pUblica, sigui directe sigui a través d'un
element comu de gaudi no restringit.

3. El Reglament de régim intern de la cooperativa ha de definir els criteris generals d'Us,
manteniment i gestié dels elements d's comu i d'Us privatiu.

4. Aixi mateix, el Reglament de reégim intern especific per a cada projecte d'habitatge
cooperatiu que es constitueixi, també podra regular la delimitacié dels elements d'Us comd i
els elements d'Gs privatiu del conjunt de l'edifici o edificis d’acord amb el que estableix el
regim intern general i recollir les normes d'Us i manteniment del projecte d’habitatge
cooperatiu en relacié amb aquests elements.

SECCIO 10. BAIXA DE LES PERSONES SOCIES

Article 32. Baixa de les persones socies

La baixa de la persona socia pot ésser voluntaria, obligatoria o disciplinaria per expulsié.

Article 33. Baixa voluntaria

1. La persona socia pot sollicitar la baixa de la cooperativa en qualsevol moment, mitjangant
escrit dirigit al Consell Rector.

2. La sollicitud es considera feta des del moment de la recepci6 per part del Consell Rector.

3. S'estableix un minim de permanéncia a la cooperativa d’'un any per a les persones socies
usuaries, i d'un minim de dos anys per a les persones socies de treball.

4. La persona sOcia, sigui quina sigui la seva tipologia, llevat del supdsit de baixa obligatoria, ha
de complir el termini de preavis de tres mesos d’'antelaci6.

5. La baixa voluntaria es considera justificada en els sup0sits seglents:
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a) Si s'ha complert el periode minim de permanéncia a la cooperativa, establert a
I'apartat anterior, per a les persones socies usuaries i persones socies de treball.

b) Si s’ha complert el termini de preavis establert a I'apartat 4 anterior.
c) Si el Consell Rector la considera justificada.

d) En el cas de modificacié de les circumstancies personals de la persona sdcia que li
impedeixin fer front als pagaments per accedir o mantenir el dret d'Us de I'habitatge
adjudicat.

e) La resta de supdsits que tipifica la llei, amb els requisits corresponents.

6. L'incompliment per part de la persona socia de I'obligacié de permanéncia minima i de
preavis establerta, qualifiquen la baixa com a no justificada.

7. Si es planteja un sup0sit no especificat pels estatuts ni previst per la llei, el Consell Rector
ha de re soldre motivadament la consideracié de baixa justificada o no justificada. En el
cas que n‘aprecii baixa justificada, no sén aplicables els terminis de permanéncia i preavis
que s’hagin establert.

8. Tota la resta de casos de baixa de la persona socia que no figurin a I'apartat 5 d’aquest
article, es consideren baixa no justificada, tret que el Consell Rector, ateses les
circumstancies del cas, determini una altra cosa.

Article 34. Baixa obligatoria

1. El Consell Rector, segons alld que disposa la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de
Catalunya, ha de donar obligatoriament de baixa les persones socies que perdin els requisits,
exigits per aquests estatuts, per formar part de la cooperativa o per dur a terme l'activitat
cooperativitzada. En qualsevol cas, sera causa de baixa obligatoria els suposits seglents:

a) La defuncio de la persona socia.

b) La transmissi6 del dret d'Us que es produeix en els procediments judicials, incloent-hi
la separacio6 o divorci dels conjuges o parelles de fet.

c) La pérdua total i sobrevinguda de I'habitatge que impossibiliti al titular del dret d'Us
fer-ne I's a qué anava destinat.

d) La pérdua de qualsevol dels requisits establerts en l'article 11 d'aquests estatuts

2. Les decisions del Consell Rector sobre la qualificaci6 i els efectes de la baixa de la persona
sOcia poden ser recorregudes, d'acord amb l'article 34.2 de la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de
cooperatives de Catalunya, per aquesta persona socia davant 'Assemblea general dins del
mes seglient a la seva notificacio; les divergéncies sobre la decisié de 'Assemblea es poden
adrecar a la jurisdiccié competent o a qualsevol dels procediments de resolucidé de conflictes
de conformitat amb el Decret 171/2009, de 3 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament dels
procediments de conciliacié, mediacié i arbitratge davant el Consell Superior de la
Cooperacib.

Article 35. Baixa disciplinaria per expulsi6

El Consell Rector pot acordar l'expulsi®é d'una persona socia. Aquesta només es pot
fonamentar en la comissié d’'una falta tipificada com a molt greu segons l'article 39 d’aquests
estatuts, mitjangant expedient disciplinari i amb I'audiéncia prévia de la persona afectada.
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Article 36. Efectes economics de la baixa

1. En produir-se la baixa d'una persona soOcia, aquesta o qui la succeeixi té dret al
reemborsament de les aportacions, voluntaries i obligatories, al capital social, sense perjudici
que el Consell Rector pugui refusar incondicionalment el retorn de les aportacions voluntaries
d’acord amb el que estableix 'article 45 dels estatuts.

2. En cas de produir-se la baixa d'una persona sdcia usuaria, té dret a la devolucid de les
aportacions d'acord amb l'apartat anterior, perd no de les quotes periddiques no retornables,
o de qualsevol altre tipus que es puguin establir.

3. Per qualsevol tipologia de persona socia, sobre la base dels resultats de I'exercici economic
en qué es produeixi la baixa i de la imputacié de resultats que li sigui atribuible, s’ha de
procedir en el termini d'un mes, que compta des de l'aprovacié dels comptes anuals
corresponents a l'exercici esmentat, a fixar I'import definitiu del reemborsament de les seves
aportacions al capital social. El Consell Rector pot fixar provisionalment aquest import abans
de l'aprovacié dels comptes i, si s’escau, pot autoritzar el reemborsament a compte del
definitiu.

4. De l'import definitiu del reemborsament resultant, d’acord amb el paragraf anterior, es faran
les de duccions seglients, quan s’escaiguin.

e Totes aquelles quantitats que la persona socia degui a la cooperativa, per qualsevol
concepte.

o Fins al 20 % per baixa no justificada i, en el cas de baixa per expulsid, el Consell
Rector pot aplicar una deducci6é de fins al 30 %, d'acord amb el que disposen
aquests estatuts.

o Les responsabilitats que li puguin ser imputades i quantificades, d’acord amb
el que disposen aquests estatuts.

o Les perdues no compensades d’exercicis anteriors, i les previsions de perdues
de l'exercici en curs que calgui regularitzar un cop s'hagi tancat, del projecte
d’habitatge cooperatiu, en cas de socis usuaris, i de la cooperativa en general.

5. El reemborsament de les aportacions al capital de les persones socies usuaries es produira
en el termini més breu possible posteriorment a l'existéncia d'una nova persona soOcia
adjudicataria del dret d'Us respecte del mateix habitatge cooperatiu que la persona socia
usuaria que es déna de baixa o en el termini fixat de mutu acord entre la persona socia i la
cooperativa, i tenint en compte l'estat de conservacid i les millores efectuades a I'habitatge
cooperatiu; es respectara en tot cas el termini establert a la llei per a la devolucié de les
aportacions que siguin reemborsables, d'acord amb el que estableix I'article 45 dels estatuts.
El Reglament de régim intern pot desenvolupar i regular el procés de retorn de les aportacions
de capital social.

6. En qualsevol cas, el reemborsament de les aportacions al capital social, en cap cas pot
superar el termini maxim de cinc anys establert a l'article 70 de la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de
cooperatives de Catalunya.

Article 37. Les consequiéncies per a la persona sdcia usuaria de la
baixa de la societat cooperativa

1. El dia de la baixa, la persona sdcia 0 membres de la unitat de convivéncia o hereus, al lloc i
hora que a tal efecte el indiqui el Consell Rector, han de lliurar tots els jocs de claus de
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I'habitatge cooperatiu i rescindir el contracte de cessi6 d'Gs corresponent.

2. Amb la rescissi6 del contracte de cessié d'Us, I'antiga persona socia ha d’haver desallotjat
I'habitatge, que ha de deixar en perfecte estat de conservacio.

Article 38. Responsabilitat patrimonial de les persones socies

1. La responsabilitat patrimonial de les persones socies pels deutes socials es limita a les
aportacions al capital subscrites, tant si s6n desembossades com si no, i tenen el caracter de
mancomunada simple.

2. La persona soOcia que es doni de baixa continua essent responsable davant la cooperativa,
durant cinc anys, de les obligacions contretes per la cooperativa amb anterioritat a la data de
la baixa.

SECCIO 11. REGIM DISCIPLINARI

Article 39. Mesures de disciplina social

1. En un context de dialeg i de cooperaci6, s'intentara, per tots els mitjans possibles, arribar a
acords en tots els conflictes que es puguin produir entre les persones socies, i entre aquestes
i la cooperativa.

La cooperativa aplicara el Reglament de Régim Intern en ambits especifics de disciplina social
que siguin regulats pel propi Reglament de Régim Intern, essent aquest aplicable en tot alld no
regulat per aquests Estatuts.

2. En el cas que la resolucid pacifica per via de dialeg no fos possible, el Consell Rector, a
iniciativa propia o a peticid de qualsevol persona socia o la junta de projecte d’habitatge
cooperatiu, o de la Comissié del Protocol per a la prevencié i abordatge de les violéncies
masclistes i LGTBIQ-fobiques de Sostre Civic o de la Comissié del Cas, pot iniciar un expedient
sancionador per les actuacions de persones socies, com a faltes molt greus, greus i lleus pels
presents estatuts i per les faltes lleus tipificades pel Reglament de Reégim Intern. que
comportin manca de responsabilitat o incompliment de la llei, dels estatuts, de qualsevol
acord o norma social o de les altres obligacions socials de les persones socies.

Article 40. Classificacio i prescripcio de faltes i mesures aplicables a
les persones socies

1. Les persones socies només poden ser sancionades per les faltes lleus, greus o molt greus
préviament tipificades en els estatuts o en els reglaments de régim intern, en cas de les faltes
lleus.

2. Les faltes comeses per les persones soOcies tenint en compte la seva gravetat,
transcendéncia i intencionalitat, es classifiquen com a molt greus, greus i lleus. Les faltes lleus
prescriuen després d'un mes, les greus prescriuen després de dos mesos i les molt greus
prescriuen després de tres mesos. El termini de prescripcié comenga a comptar el dia en qué
el Consell Rector té coneixement de la comissid de la infraccié i, en qualsevol cas, a partir dels
sis mesos des de la seva comissi6. L'esmentat termini queda interromput en incoar-se el
procediment sancionador i segueix comptant si, en el termini de tres mesos, no es dicta ni es
notifica la resolucié corresponent.

3. Només poden imposar-se a les persones socies mesures que per a cada classe de faltes
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estiguin establertes en els estatuts, i poden ser:

a) Provisionals: mesures de cautela consistents a exercir l'accié de cessacié de la
comissi6 d'una falta.

b) De reconduccié: exigéncia d'obres de manteniment i conservacié a les persones
socies, de treure les millores no consentides i altres mesures vinculades al
manteniment de I'edifici i compliment del Reglament de régim intern i altres normes
internes.

L'incompliment injustificat de la mesura de reconducci6 relativa a les obres que
afectin elements d's com( o privatiu de la cooperativa, habilita el Consell Rector, a
proposta de la junta del projecte d'habitatge cooperatiu (fase), per dur a terme
I'execucié subsidiaria amb la valoracidé prévia, per part de la junta del projecte
d’'habitatge cooperatiu (fase), del cost de les actuacions d'execucié. L'import de la
valoracié es pot liquidar provisionalment, a reserva de la liquidacié definitiva.

c) Sancionadores: inhabilitar dels carrecs socials; imposar una obligacié de gestionar els
serveis complementaris; suspendre temporalment els drets socials, en particular, el
dret de vot o no poder utilitzar els serveis complementaris de la cooperativa; imposar
sancions econdmiques; expulsar juntament a la no possibilitat d’inscripcié en la llista
de persones socies expectants fins que no transcorrin cinc anys des de la baixa
forgosa.

d) Si la falta genera danys i perjudicis a la societat cooperativa o a una persona socia, s'’ha
d'acompanyar I'expedient sancionador de la determinacié d'aquests danys i perjudicis,
per tal dobtenir-ne el rescabalament a carrec dels responsables de l'actuacié
sancionada.

4. La quantia de les sancions economiques varia segons sancionin faltes molt greus, greus, o
lleus. Les sancions per faltes lleus prescriuen després d'un mes, les sancions per faltes greus
prescriuen després de dos mesos i les sancions per faltes molt greus prescriuen després de
tres mesos. El termini de prescripcié comenga a comptar des que la sancid disciplinaria és
ferma. L'esmentat termini queda interromput si es porta a terme una actuaci6 dirigida a
executar la sanci6é disciplinaria i segueix comptant si, en el termini de tres mesos, no
s'executa.

5. Quan la societat cooperativa gestioni el servei d'interés general d’habitatges destinats a
politiques socials en regim cooperatiu de cessi6 d'Us, pel que fa a I'execucié de les sancions,
I'’Administracié publica titular del servei d'interés general pot atorgar a la societat
cooperativa la utilitzacio de la via de constrenyiment per percebre les prestacions
econOmiques de les persones socies, i pot procedir al desnonament administratiu dels
ocupants beneficiaris d’habitatges de protecci6 oficial, d’acord amb la normativa sectorial
corresponent.

6. En el cas de les faltes previstes en aquests Estatuts Socials que estiguin dins de I'ambit
material del Reglament de Régim Intern que regula el Protocol per a la prevencio i abordatge
de les violéncies masclistes i LGTBIQ-fobiques (RRIPPAV, en endavant) , sera d'aplicacio el
que disposen aquests Estatuts Socials desenvolupat i completat per alldo previst en el citat
protocol.

Article 41. Faltes molt greus

1. S6n faltes molt greus imputables a les persones socies en relacié amb el funcionament de la
societat cooperativa:
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a) Falsejar les dades exigides en el moment de la sollicitud per ser admés com a persona
socia i no comunicar al Consell Rector qualsevol de les dades inscrites a la llista de
persones socies corresponent.

b) En el cas que una persona socia, d'acord amb el requeriment efectuat pel Consell
Rector, no corregeix en el termini establert pel Consell Rector, que mai sera inferior a
tres mesos, la demora en el pagament de les obligacions econdmiques socials o altres
quantitats legalment demandades, siguin del tipus que siguin, equivalents a més de
tres quotes periodiques.

c) Transmetre per part d'una persona sdcia a terceres persones les seves aportacions
obligatories al capital social.

d) Utilitzar, per part d'una socia, els capitals comuns o la signatura social per a negocis
particulars.

e) Incomplir les obligacions socials, de manera que es perjudiqui la cooperativa.

f) No aportar els fons necessaris per al finangament de les edificacions i serveis, per a
I'amortitzacié de préstecs o per al'abonament d'interessos, aixi com per fer front a les
despeses comunes d'administracié.

g) Incomplir reiteradament les obligacions econdmiques.

h) Falsificar documents, signatures, segells o similars, rellevants per a la relacié de la
cooperativa amb terceres persones, o utilitzar-los per a finalitats no acordades pels
organs de govern de la cooperativa.

i) Actuar per malmetre o menysvalorar el patrimoni de la cooperativa, sigui dins d'un
habitatge com en els espais comuns.

i) Comportar-se amb violéncia de diferent indole i/o desconsideracié en les relacions
amb les altres persones socies.

k) Respecte de les sdcies de treball, simular malaltia 0 accident. S'entendra sempre que
existeix falta quan una persona socia de treball de baixa per algun d’aquests motius
realitzi treballs de qualsevol classe per compte propi o alié. També es comprendra en
aquest apartat tota manipulacio feta per perllongar la baixa per accident o malaltia.

I) Realitzar qualsevol acte que impliqui una pertorbacié de la convivéncia pacifica,
serena, segura, responsable i sense riscos entre les persones socies de la cooperativa.

m) Conductes de violéncia masclista, de génere, sexual o LGTBIQ-fobica tant en I'ambit
laboral com comunitari cap a persones socies o terceres en I'ambit convivéncial i
laboral de la cooperativa que ocasionin perjudici a la persona o persones agreujades
i/o a la cooperativa derivat d’ aquestes conductes. Es classifiquen aquestes conductes
de la seglent manera: violéencies en l'ambit de la parella, familiar, laboral, social o
comunitari, violéncia fisica, psicologica, ambiental, sexual, econdmica, digital, violéncia
de segon ordre, vicaria, contra infants i adolescents, abUs sexual infantil,
maltractament a la gent gran, assetjament sexual, assetjament per rad de génere,
discriminacié per embaras o maternitat, assetjament per raé d’identitat de génere, de
preferéncia sexual, d’'expressié6 de génere i reiteracié6 de violéncies quotidianes o
masclismes subtils.

n) Reincidir en faltes greus, encara que siguin de diversa naturalesa, sempre que es
cometin dins d'un trimestre i hagin estat sancionades.

2. especificament, sén faltes molt greus imputables a les persones socies, usuaries i
expectants, en relacié amb el seu dret d'Us les seglents:

Sostre Civic | Carrer Casp 43, baixos 08010 Barcelona | info@sostrecivic.cat | sostrecivic.cat



Estatuts Sostre Civic SCCL. Compilacié modificacions inclosa AGO 2025 sostre
civic

a) Especular amb I'habitatge cedit per la cooperativa.

b) No ocupar I'habitatge cooperatiu en el termini de tres mesos. Aquest termini es
compta des de lendema de la data de lliurament de claus i pot ser prorrogat pel
Consell Rector per motius justificats.

c) Quan la persona sdcia usuaria, d'acord amb el requeriment efectuat pel Consell Rector,
no corregeix en el termini establert pel Consell Rector, que mai sera inferior a tres
mesos, la demora en el pagament de les quotes peridodiques del préstec bancari per
fer front a I'aportacié d'Us, el qual ha estat avalat per la societat cooperativa.

d) Si una persona socia usuaria descuida de forma greu el seu deure de manteniment i
conservaci6 de [|'habitatge cooperatiu, els elements comuns, els serveis i les
installacions, o si malgrat la demanda en aquest sentit, no duu a terme les obres de
manteniment i conservacié imposades dins el termini establert o dur a terme obres no
consentides pel Consell Rector.

e) Incomplir, per part de la persona sdcia que posseeixi el dret d'Us, les obligacions
referides a I'Gs de I'habitatge, establertes en el titol d’adjudicacié de dret d'Gs, en
qualsevol acord subscrit i vigent amb la cooperativa com a persona usuaria o membre
d’'un grup impulsor, alld descrit en aquests estatuts o en el Reglament de régim intern
de la cooperativa, aixi com els acords presos per I'’Assemblea general.

f) Transformar el régim de tinenga de la cessi6 d'Us de I'habitatge cooperatiu de durada
indefinida en un altre régim de tinenga diferent.

g) Si la persona socia adquirent d'un dret d'Us accepta pagar un sobrepreu del preu de
venda d'un habitatge cooperatiu (que correspon a l'aportacié d'Us) aprovat pel Consell
Rector per tal de ser adjudicatari del dret d'Gs sense seguir el procediment
d’adjudicacié corresponent.

h) Deixar d'ocupar I'habitatge cooperatiu de forma habitual i permanent per part de la
persona socia usuaria, de forma injustificada d'acord amb el que estableixen aquests
estatuts.

i) Constituir carregues i/o gravamens (per exemple, una hipoteca) sobre el dret d'Gs de la
persona soOcia usuaria sobre I'habitatge cooperatiu.

i) En cas que I'habitatge es regeix pel régim especific d’habitatges destinats a politiques
socials, no complir els requisits de permanéncia establerts per aquest tipus
d'habitatges.

3. especificament, son faltes molt greus imputables a les persones socies collaboradores, en
relaci6 amb el seu dret d’Us, no fer prevaler en tot cas la consecucié de lI'objecte social i les
finalitats de les cooperatives d'habitatges de cessié d'Us de durada indefinida.

Article 42. Faltes greus

1. Sén faltes greus imputables a les persones socies en relacié amb el funcionament de
la societat cooperativa:

a) Abséncies reiterades i injustificades d'assisténcia d'un membre del Consell
Rector a les reunions convocades degudament.

b) Violar secrets de la cooperativa que en perjudiquin greument els interessos.
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c) Dedicar-se a activitats que puguin competir amb les finalitats socials de la
cooperativa i collaborar amb qui les efectui, quan no siguin autoritzades
expressament pel Consell Rector.

d) Provocar danys o inconvenients seriosos de desprestigi social a la societat
cooperativa o del cooperativisme en general.

e) Utilitzar la condicié de persona sdcia per desenvolupar activitats especulatives
o contraries a les lleis.

f) Incomplir les obligacions econdmiques relatives al pagament de quotes
periddiques o a les aportacions a capital social, equivalents a tres mesos o
menys de les quotes periddiques mensuals.

g) No assistir, injustificadament, a les assemblees generals convocades
degudament, sempre que aixd suposi la no preséncia de la persona sdcia a la
meitat de les celebrades en dos exercicis seguits.

h) No assistir, injustificadament, a tres o més sessions de les assemblees
preparatories del projecte d’habitatge cooperatiu (fase) o de I'Assemblea
general, per part d'una persona socia que tingui la condicié de delegat.

i) No acceptar, sense causa justificada a judici de I'Assemblea general, els
carrecs o les funcions per als quals la persona socia hagi estat elegida.

i) No observar per dos cops com a maxim dins d'un semestre els acords
adoptats pels organs competents per al bon ordre i desenvolupament de les
operacions i de les activitats de la cooperativa.

k) Maltractar de paraula o d'obra a altres persones sdcies, o a les treballadores
de la cooperativa amb ocasi6 de reunions dels organs socials, o de la
realitzacié de treballs, activitats operacions necessaries per realitzar I'objecte
social, i especialment amb les que en cada moment tinguin carrecs rectors, i
de representaci6 de fiscalitzacido economica i comptable.

I) Comportar-se continuadament i habitualment de manera molesta, antisocial o
comportament molest, antisocial o matussera, de forma que produeixi queixes
justificades de les persones socies, de les socies de treball o de terceres, i
comprometi seriosament la normal convivéncia. Sentendran com a
comportaments antisocials, en tot cas, I'assetjament sexual, la xenofobia, el
racisme i qualsevol atac a la igualtat de les persones en la seva diversitat, aixi
com qualsevol actitud manifestament contraria als principis cooperatius.

m) No participar sense causa justificada en alguna de les activitats que
constitueixen I'objecte social de la cooperativa durant un any.

n) Violar secrets de la cooperativa susceptibles de produir-li un perjudici.
o) Lareiteracié, en el periode d'un any, de dues o més faltes lleus.

2. Especificament, sén faltes greus imputables a les persones soOcies usuaries i
expectants en relaci6 amb el seu dret d'Gs les seglents: Donar-se de baixa
voluntariament abans d’haver romas a la societat cooperativa com a persona sodcia
usuaria almenys un any.

a) No notificar per escrit i de forma fefaent al Consell Rector de la societat
cooperativa els canvis dels membres de la unitat de convivéncia de la persona
sOcia usuaria; la voluntat de donar-se de baixa voluntaria o la baixa forgosa; i
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les obres de manteniment i conservacid, i millora que tinguin la voluntat de
realitzar a l'interior dels habitatges cooperatius.

b) Ocupar un habitatge cooperatiu per qualsevol titol admés en aquests estatuts,
sense prévia formalitzacié del contracte corresponent degudament verificat
pel Consell Rector de la societat cooperativa abans de la inscripcio
corresponent a la llista de persones socies.

c) Si una persona soOcia usuaria descuida de forma greu el seu deure de
manteniment i conservacid de I'habitatge cooperatiu, els elements comuns, els
serveis i les installacions, o si malgrat la demanda en aquest sentit, no duu a
terme les obres de manteniment i conservacié imposades dins el termini
establert o duu a terme obres no consentides pel Consell Rector.

d) Rebutjar de forma injustificada I'entrada a I'habitatge cooperatiu a les persones
que el Consell Rector ha encarregat les tasques d'inspeccié.

e) Quan en I'habitatge cooperatiu tinguin lloc activitats molestes, insalubres,
nocives, perilloses o il-licites.

f) L'Gs indegut dels serveis comuns o la installacié d'aparells de sistemes
d'energia, d'aigua, de residus i de mobilitat, provocant un increment no
justificat del consum d’aquests recursos.

g) Totes les conductes contemplades a la lletra m) de l'apartat 1 de l'article 39
d’'aquests Estatuts i referides a conductes de violéncia masclista, de génere,
sexual o LGTBIQ-fobica tant en I'ambit laboral com comunitari cap a persones
socies o terceres en l'ambit convivéncial i laboral de la cooperativa amb
independéncia de que causin o no perjudici a alga.

h) La reiteraci6é de faltes lleus.

Les conductes contemplades a la lletra g) de l'apartat 2 d’aquest article seran també faltes
greus si son comeses per socis de treball de la cooperativa.

Article 43. Faltes lleus

Sén faltes lleus imputables a les persones socies en relacid6 amb el funcionament de la
societat cooperativa:

1. La primera falta d'assisténcia no justificada a les sessions de I'Assemblea general
degudament convocada.

2. No observar per primera vegada els acords adoptats pels érgans competents per al
bon ordre i desenvolupament de les operacions i de les activitats de la cooperativa.

3. La falta de consideracid a una altra persona socia o socies en actes socials i que vingui
motivada per la queixa de l'afectat davant el Consell Rector o la junta de projecte
d’habitatge cooperatiu o quan aixi sigui considerat pel Consell Rector o la junta de
projecte.

4. Les faltes lleus previstes en el RRIPPAV i en el Reglament de Régim Intern en general.

5. Altres faltes lleus que es tipifiquin, si s'escau, en els reglaments de régim intern de
cadascun dels projectes d’habitatge cooperatiu (fase).

Article 44. Mesures sancionadores

1. Les faltes molt greus se sancionen amb una o més de les opcions seglents:
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a) Multa de 3.001a 60.000 euros.
b) Suspensi6 del dret a vot en les assemblees generals.

c) Suspensi6 del dret a ser elector i poder ser escollida per a carrecs socials.

d) Suspensié del dret a utilitzar els serveis complementaris de la cooperativa o el
projecte d'habitatge cooperatiu.

e) Lainhabilitaci6 per exercir carrecs en els drgans socials fins a cinc anys.
f) Laimposicidé d'una obligaci6é de gestionar els serveis complementaris.
g) L'expulsio.

A més, en el cas que la falta molt greu sigui de les contemplades en la lletra m) de l'apartat 1
de l'article 39, s'aplicara les sancions seglents:

e Expulsié definitiva i si fos necessari, derivaci6 del cas a un circuit extern (en casos de
participants en projectes d’habitatge cooperatiu en situacié de vulnerabilitat Sostre
Civic es responsabilitzara de buscar un habitatge d’emergéncia temporal)

2. Les faltes greus se sancionen amb una o més de les opcions seguents:
a) Les sancions establertes per les faltes lleus.
b) La suspensi6é del dret a exercir carrecs en els drgans socials fins a un any.

¢) Una multa de fins a 3.000 euros, sense perjudici d’haver de rescabalar a la cooperativa
pels danys causats.

d) Suspensié del dret a vot en les assemblees generals i/o suspensi®é del dret
d’assisténcia, veu i vot en les assemblees de projecte d’habitatge cooperatiu.

A més, en el cas que la falta greu sigui de les contemplades en la lletra g de 'apartat i 2 de
I'article 40 d'aquests Estatuts s'aplicara les sancions seglUents:

- La suspensi6 del dret a exercir carrecs en els organs socials

- la persona sancionada haura de fer efectiva una compensacié econdmica dels costos
derivats de la gesti6 del cas, segons el que indiqui el RRPPAV.

- Expulsi6 de lorganitzaci6 (assemblees generals, grups de treball, reunions del
projectes d’habitatge o dels grups llavors, equip técnic, etc) durant el periode temporal
que es consideri necessari (en casos de participants en projectes d'habitatge
cooperatiu en situacié de vulnerabilitat Sostre Civic es responsabilitzara de buscar un
habitatge d’emergéncia temporal)

3. Les faltes lleus previstes d'acord als Estatuts, pel RRIPPAV i el Reglament de Régim Intern
general se sancionen amb una de les opcions seglents:

a) Una amonestacié verbal.
b) Una notificaci6 per escrit.

c) Retirada parcial de participacié en lorganitzacié (suspensié del dret a vot a les
assemblees generals i suspensié del dret d'assisténcia, veu i vot en grups de treball,
reunions del projectes d'habitatge o dels grups llavors, organs socials, etc.) durant el
periode temporal que es consideri necessari, i com maxim 1 any.

d) En relacié a les socies de treball, implantacié del teletreball durant el periode temporal
que es consideri necessari, com a maxim 1any.
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e) Vetar temporalment la participacié en activitats comunitaries durant el periode
temporal que es consideri necessari, com a maxim 1 any.

4. La sanci6 suspensiva dels drets només pot ésser imposada per la comissié de les faltes
molt greus o greus que consisteixin en lI'incompliment per part de la persona socia de les
seves obligacions econdmiques, o la no participacid en les activitats i serveis cooperatius, pel
maltractament del seu habitatge, per una falta greu i reiterada de respecte per la vida en
comU amb altres persones socies o per la comissié de conductes considerades com greus o
molt greus pel RRIPPAV constitutives de falta greu i molt greu. En cap cas no es podra
suspendre el dret d’'informacié. En tot cas els efectes de la suspensié s’acaba ran tan aviat
com la persona socia normalitzi la situacié amb la cooperativa.

Article 45. Procediment sancionador

Les faltes han de ser sancionades pel Consell Rector, el qual exerceix la competéncia
sancionadora. N'és preceptiva l'audiéncia prévia de la persona interessada per un termini de
quinze dies. El Consell Rector pot establir el nomenament d'una persona instructora perquée
collabori en la tramitacié dels expedients sancionadors.

A Tlinici de I'expedient sancionador per la comissi6é de faltes greus o molt greus o a l'inici de
I'expedient d'expulsié el Consell Rector pot adoptar les mesures cautelars que estimi adients,
en especial la suspensié dels drets de la persona socia, incloent-hi el de desenvolupar
I'activitat cooperativitzada. En cap cas no es podra suspendre el dret d’'informaci®é.

En el cas concret de faltes molt greus de les lletres I) i m) de l'article 39 i de la lletra g) de
I'apartat 2 de l'article 40, les mesures cautelars podran ser també les seglients:

a) Sila falta s'ha comés en I'ambit laboral:
e Canviar l'espaii/o I'area o comissié de treball
e Reordenacio6 del temps de treball
e Teletreball
b) Sila falta s’ha comés en I'ambit comunitari (els projectes d'habitatge i grups llavors):
e Vetar temporalment I'entrada en sales comunitaries d'Us frequent per la persona
agredida
e Vetar temporalment l'assisténcia a reunions on assisteix la persona agredida, sens
perjudici de l'article 38.5 de la Llei de 12/2015, del 9 de juliol, de cooperatives.
e Estudiar horaris perque les dues persones no coincideixin en espais de convivéncia
de necessitat basica (p. ex. rentadores)

El Consell Rector podra adoptar una o varies de les mesures cautelars.

En el cas que el procediment disciplinari obeeixi a una de les faltes molt greus de I'article 39.11)
i/o 39.1. m), o de les faltes greus de l'article 40.2.g) o una de les faltes lleus recollides en el
RRIPPAV, el procediment disciplinari haura de seguir especificament els seglients tramits:

e El Consell Rector valorara l'informe de la comissié de protocol i/o de la Comissi6 del
cas ifo d ela persona referent als efectes de valorar si la conducta pot ser constitutiva
de falta

e El Consell Rector valorara i decidira l'implementaci6 de mesures protectores i
cautelars: en funcié del risc i/o dany a la persona agredida. Aquestes mesures
cautelars podran ser proposades per la comissié del cas / comissié de protocol. El
Consell Rector decidira la durada de la mesura cautelar. En cas de no pronunciar-se,
aquesta es mantindra fins al tancament de I'expedient.

e El Consell Rector sollicitara a la persona denunciant, a la comissié del protocol o a
qualsevol altra persona la informacié que consideri necessaria, a més de la rebuda en
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linforme citat.

e El Consell Rector comunicara l'obertura de l'expedient disciplinari a les persones
interessades i el presumpte infractor tindra dret d'audiéncia per escrit per un periode
de 15 dies des de la comunicacié de I'acord d'inici d’expedient.

e Una vegada rebudes totes les informacions sollicitades i escoltada la part afectada, el
Consell Rector resoldra i, si escau, indicara la sanci6 aplicable.

Contra la resolucié del Consell Rector en qualsevol expedient disciplinari es pot presentar
recurs davant el Comité de Recursos en el termini d’'un mes de la notificacié de la sancié. El
termini maxim perqué el Comité de Recursos resolgui el recurs és de tres mesos, a comptar
des de la data de la presentacioé del recurs.

El recurs al Comité de Recursos ha d'ésser resolt, amb audiéncia prévia de la persona
interessada o de qui la representi.

L'acord d’expulsié d'una persona socia, només pot ésser pres mitjangant un expedient instruit
a aquest efecte pel Consell Rector.

Article 46. Desnonament

1. Es procedent el desnonament de les persones sdcies usuaries, per les causes de baixa
disciplinaria per expulsi®6 esmentades a l'article 39 d'aquests estatuts, si no desallotja
I'habitatge en el termini de quinze dies des de la resolucié del contracte.

2. El procediment de desnonament s’ha d'ajustar al que disposa la normativa aplicable.

CAPITOL Ill. DEL REGIM ECONOMIC

Article 47. Capital social

1. El capital social esta constituit per les aportacions obligatories de les persones socies, que
s'’han d'acreditar mitjangant titols nominatius amb un valor de 100 euros cadascun, més les
aportacions voluntaries que s'hi incorporin.

Les aportacions obligatories i voluntaries de les persones socies usuaries, expectants,
collaboradores i treballadores, es consideren com a aportacions el reemborsament de les
quals podra ser refusat incondicionalment pel Consell Rector.

2. S'estableix un capital social minim de 10.000,00 euros, que ha d'estar subscrit i
desemborsat integrament.

3. Les aportacions per esdevenir sdcia s’han de desemborsar de la manera que estableix la llei.

4. Les aportacions obligatories al capital social no es remuneren ni donen dret a la percepci6
de cap tipus dinterés, sense perjudici que es puguin actualitzar si aixi ho estableix el
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Reglament de Reégim Intern de la cooperativa. Les aportacions voluntaries si que poden ser
remunerades, seguint el que estableix l'article 48 dels presents estatuts.

Article 48. Aportacions obligatories del capital social

1. L'aportacié obligatoria al capital social s’ha d'efectuar d'una vegada com a requisit per
adquirir la condicié de persona sdcia.

2. Les aportacions obligatories al capital social, per als diferents tipus de persones socies sén
les segUients: a) Per esdevenir persones sdcies usuaries han de desemborsar una aportacié
minima obligatoria inicial que correspon a l'adquisicié d'un titol, amb un valor total de 100
euros.

Aixi mateix, les persones socies usuaries també hauran d'efectuar una segona aportacio
obligatoria (aportacié d'Gs), consistent en un percentatge, generalment no superior al 20% del
cost de promocié de I'habitatge, requisit previ per la consideracié de persona socia usuaria. El
Consell Rector podra autoritzar una aportacié d'as superior al 20%.

En tot cas, I'aportacié d'ls no sera inferior a I'import corresponent a 12 quotes d'Us (o quota
d'habitatge si existeixen quotes de finangament).

Aquesta aportacid obligatoria no es pot embargar pels deutes personals de la persona socia.

En cas que lI'exigéncia de les dues aportacions anteriors coincideixin en el temps, ambdues
aportacions al capital social es faran efectives a la vegada.

a) L'aportacié minima obligatoria inicial per esdevenir persones sdcies expectants, que
correspon a l'adquisicié d'un titol, amb un valor total de 100 euros.

b) L'aportacié minima obligatoria inicial per esdevenir persones socies collaboradores, que
correspon a I'adquisicié d’un titol, amb un valor total de 100 euros. Les aportacions al capital
de les persones socies collaboradores es comptabilitzen separadament de les altres
persones socies.

c) L'aportaci6 minima obligatoria inicial per esdevenir persones socies de treball, que
correspon a I'adquisicié d'un titol, amb un valor total de 100 euros.

3. L'aportacié obligatoria inicial es fara efectiva en el moment de 'admissié de la nova persona
soOcia a la cooperativa. La sOcia o soci que no desemborsi les aportacions en els terminis
establerts incorrera en mora, i veura suspesos dels seus drets politics i econdmics, d'acord
amb les sancions previstes a aquests estatuts. Si una vegada que la cooperativa li requereixi el
desemborsament de l'aportacié deguda més l'interés legal, passen 30 dies sense que s’hagi
fet efectiva, el Consell Rector podra obrir el procediment sancionador per falta molt greu fins
I'expulsi6.

4. Les aportacions obligatories al capital social no sén transmissibles; la seva transmissid
comportara la perdua de la condicié de persona socia.

Les persones socies disconformes amb l'acord d’exigéncia de noves aportacions obligatories,
que hagin votat en contra i que hagin fet constar expressament en acta que s’hi oposen, aixi
com les persones socies que per causa justificada no hagin pogut assistir a I'’Assemblea
general, tenen dret a obtenir, si ho demanen en el termini d'un mes després de l'acord de
I'Assemblea general de l'obligacié d'aportar noves aportacions obligatories, la baixa per
aquesta causa, que sera qualificada com a baixa voluntaria justificada. En aquest supdsit, no
s'exigira fer efectives les aportacions acordades.

Les persones socies collaboradores o expectants disconformes amb I'acord d’exigéncia de
noves aportacions obligatories que hagin votat en contra i que hagin fet constar expressament
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en acta que s’hi oposen, no quedaran vinculades per l'acord i no se'ls exigiran les noves
aportacions obligatories.

Article 49. Aportaci6 d'Us de la persona socia usuaria al capital
social

1. El calcul de l'aportaci6é d'Us, segons el pla de viabilitat elaborat per cada projecte d’habitatge
cooperatiu, pot ser aprovat per I'Assemblea general, el Consell Rector o I'drgan en qui el
Consell Rector delegui. Les aportacions d'Us es podran actualitzar anualment en funcié de les
variacions percentuals de l'index nacional general del sistema d'index de preus al consum
(IPC), el valor de les millores realitzades, el valor de I'inventari dels béns mobles de I'habitatge i
I'estat de manteniment d'aquest o per altres circumstancies, d'acord amb alld establert al
Reglament de régim intern.

Article 50. Aportacions voluntaries al capital social

1. L’Assemblea general o el Consell Rector poden acordar admissi6é d'aportacions voluntaries al
capital social a realitzar per les persones socies, i fixar-ne les condicions de subscripci6,
retribuci6 i reemborsament.

2. La persona socia pot transmetre les aportacions voluntaries a altres persones socies en el
moment de la baixa voluntaria o obligatoria de la societat cooperativa.

3. L'interés a pagar per les aportacions voluntaries al capital social vindra determinat a l'acord
d’admis si6, perd en cap cas podran ser superiors a les establertes per mantenir la condici6 de
cooperativa sense anim de lucre.

4. L'’Assemblea general pot acordar I'emissié d'obligacions, emissié de titols participatius, la
contractacié de comptes de participacio, aixi com I'admissié de béns o serveis lliurats per les
persones socies per la gestid de la societat cooperativa, les quals suposen una aportacio
voluntaria del capital social de la cooperativa.

Article 51. Altres aportacions

Es preveu la possibilitat que la cooperativa admeti altres tipus d'aportacions de capital.
Hauran de ser acceptades en Assemblea general, que ha d’establir les condicions de retorn,
els interessos a assumir i els terminis.

Article 52. Quotes mensuals de les persones usuaries de projectes
d’habitatge cooperatiu

1. Les quotes mensuals derivades de I'ls de I'habitatge sén de caracter obligatori i sén les
seglents:

1.1. Quotes de projecte

Amb les quotes de projecte cada projecte d’habitatge cooperatiu té I'obligacié de cobrir,
almenys, totes les despeses i obligacions esperades o inesperades vinculades al projecte,
el seu finangament i serveis vinculats:

a) Quota d'as: Correspon a la contraprestacio per I'activitat cooperativitzada de I'Gs de
I'habitatge o allotjament.
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b) Quota al fons de reserva: Quota obligatoria al Fons de Reserva de la cooperativa.
Contribueix a cobrir les necessitats financeres del projecte.

c) Quota de serveis: Repercussio dels serveis i altres despeses del projecte, tals com
manteniment d'installacions, assegurances, consums i subministraments col-lectius, la
gestid per part de la cooperativa i altres serveis collectius de les que es doti el
projecte.

d) Tributs i altres: Repercussio dels tributs i altres despeses assimilables.

e) Repercussié de consums: Repercussié de consums susceptibles d'individualitzacié
que, si s'escau, la cooperativa assumeixi.

f) Fons de manteniment de I'edifici i reparacions: Dotaci6 a un fons per a despeses de
manteniment, reparacions i obres futures

Els projectes podran establir quotes o altres aportacions periddiques addicionals que
es considerin adequades per contribuir a la viabilitat del projecte i la seva activitat,
d’acord amb els criteris generals establerts per la cooperativa.

1.2. Quotes de sostenibilitat

Amb les quotes de sostenibilitat del model, cada projecte d'habitatge cooperatiu té
I'obligacié de cobrir totes aquelles obligacions derivades de la viabilitat i sostenibilitat de
Sostre Civic, la replicabilitat dels projectes d’habitatge cooperatiu i del model a curt, mitja
i llarg termini. El reglament de régim intern o I'assemblea general en fixaran la quantitat
d'acord amb el seglent.

a) Quota de solidaritat: Fons de solidaritat destinat a atendre projectes d'habitatge
cooperatiu en situacié de risc, possibles morositat i atendre deutes amb entitats
financeres. Correspon com a minim, al 2% de les quotes mensuals d’habitatge.

b) Quota de soci o sécia: Quota de persona sdcia destinada al sosteniment general de la
cooperativa o bé a finalitats relacionades amb la promocié i impuls del model. La
cooperativa podra arribar a acords amb altres entitats amb finalitats analogues o
complementaries per vehicular aquesta quota.

c) Quota de replicabilitat: en cas que la quota d'Us sigui inferior a la quota minima que
es determini, es pagarad una quota per diferéncia (quota de replicabilitat) que anira
destinada a I'enfortiment del model i el suport i finangament de nous projectes, amb
I'objectiu de garantir-ne la sostenibilitat i creixement.

Per garantir la dotaci6 de la quota de replicabilitat s'establiran els imports seglents:

e Quota justa: Ha de complir criteris d’'assequibilitat i accessibilitat en relaci6é a I'Us de
I'habitatge, resultant significativament inferior a preus de mercat d'accés a I'habitatge,
i, a la vegada, en la mesura que condiciona la quota minima, garantir una dotacié
suficient de la quota de replicabilitat per la sostenibilitat i creixement del model i
I'efectiva solidaritat entre els projectes consolidats i els nous projectes. L'assemblea
general en determinara i actualitzara I'import o el sistema de calcul. En cap cas la
quota justa podra ser inferior al 75% del preu maxim d’habitatge protegit de lloguer
vigent en cada moment segons la zona geografica d'aplicacié, o del valor que el
substitueixi.

e Quota minima: Import minim de la quota d'Us de cada projecte d'habitatge cooperatiu
que, en cas de sobrepassar, activa la quota de replicabilitat. Generalment, la quota
minima de cada projecte sera equivalent a la quota justa establerta. Del criteri general
se n‘exceptuen Exclusivament els seglients suposits:
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o Els projectes en qué la quota d'Gs inicial sigui inferior a la quota justa. En
aquest cas, la quota minima sera equivalent o bé a la quota justa o a la quota
d’Gs inicial del projecte actualitzat a IPC, sent d'aplicaci6 I'import més baix.

o Els projectes d'iniciativa general en els que el Consell Rector hagi establert,
atenent circumstancies del projecte, que la quota minima correspongui a la
quota d'Us inicial actualitzada a I'lPC.

El Reglament de regim intern podra establir una quota minima en els locals
cooperatius.

2. L'assemblea de cada projecte d’habitatge cooperatiu ha de determinar les quotes resultants
previstes, amb caracter anual, per cada usuaria i d’acord els criteris establerts en l'article
anterior.

3. La persona socia que no desemborsi en el termini fixat les quotes mensuals exigides
incorrera en demora pel sol venciment d'aquest termini, i haura d'abonar a la cooperativa
I'interés legal del diner i reparar els danys i perjudicis causats per la morositat. La falta de
desemborsament de I'import equivalent a més de tres quotes peridodiques podra ser causa
d’expulsid, d'acord amb el que preveu la seccié 11 d'aquests estatuts. En tot cas, correspondra
a cada projecte d’habitatge cooperatiu vetllar per I'efectiu compliment del pagament de les
quotes i complir amb les obligacions establertes. El Reglament de régim intern podra
desenvolupar Mecanismes de gestid i abonament conjunt de les quotes per part dels
projectes d’habitatge cooperatiu.

4. El Reglament de régim intern podra regular el sistema de quotes, i pot desenvolupar i ampliar
els principis continguts en aquests estatuts, aixi com establir mecanismes excepcionals de
condonaci6 o caréncia de quotes per a determinats projectes i tipologies de projectes.

5. La modificacié del present article requerira el vot favorable de la majoria qualificada dos
tercos dels vots assistents o representats a I'Assemblea general. L'eliminacié de quotes o
reduccid de percentatges o imports minims establerts en aquest article requerira d'un informe
perceptiu d'almenys una entitat externa de referéncia i solvéncia contrastada en I'ambit del
cooperativisme d'habitatge en cessi6 d'Us i I'economia solidaria.

Article 53. Aplicacié dels excedents

1. En la determinaci6 dels excedents s’han de tenir en compte, a més de les normes generals,
les especifiques previstes a la llei.

2. En l'aplicaci6é dels excedents provinents de l'activitat d’'habitatge per part de la cooperativa,
se seguira el que estableix la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya referit a
les cooperatives d’habitatge. Una vegada aplicats els excedents provinents de l'activitat
d’habitatge a les dotacions al fons de reserva obligatori, segons el que estableix l'article 124 de
la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya, la cooperativa destinara la totalitat
dels excedents restants als fons de reserva voluntaris, de caracter irrepartible entre les socies
i socis, previstos als estatuts socials, de manera que donara compliment a el que s’estableix
per a les cooperatives sense anim de lucre.

3. En l'aplicaci6 dels excedents provinents de l'activitat de consum i Us, comptabilitzats per a
la determinacié del resultat cooperatiu, un cop deduides les pérdues de qualsevol naturalesa
d’exercicis anteriors, i abans de la consideraci6é de I'impost de societats, s’han de destinar,
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almenys, els percentatges seglents: a) Al fons de reserva obligatori, amb la finalitat de
contribuir a la consolidacié econdOmica de la coope rativa, s'ha de destinar, com a minim, el
30% dels excedents nets.

a) Al fons d'educacié i promocié cooperativa cal destinar, com a minim, el 10% dels
excedents nets de cada exercici.

b) Als fons de reserva voluntaris establerts per I'Assemblea general s’haura de destinar la
totalitat de la resta d’excedents, seguint, en tot cas, alld establert per a les cooperatives
sense anim de lucre a la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya.

4. Dels excedents extracooperatius provinents de l'activitat de consum, una vegada deduides
les pérdues de qualsevol naturalesa d’'exercicis anteriors i abans de I'impost sobre societats,
s'ha de destinar almenys el 50% al fons de reserva obligatori.

5. Els excedents cooperatius i els beneficis extracooperatius disponibles, provinents de
I'activitat de consum de la cooperativa, un cop satisfets els impostos exigibles, s'han d'aplicar
de la manera seguent:

a) A la dotaci6 de fons de reserva voluntaris de caracter irrepartible, seguint en tot cas el
que estableix per a les cooperatives sense anim de lucre a la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de
cooperatives de Catalunya.

b) La part del resultat de la regularitzacié del balang que no s'hagi destinat al fons de
reserva obligatori, la cooperativa I'ha d’aplicar, en un o més exercicis, conforme a I'acord de
I'’Assemblea general, a I'increment dels fons de reserva voluntaris i irrepartibles, respectant
les limitacions que estableixi sobre la disponibilitat la normativa reguladora sobre
actualitzacié de balangos.

Article 54. Imputacié de pérdues

1. D'acord amb el que estableix la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya, no
es poden considerar en cap cas pérdues els increments de costos que es produeixin durant el
procés de realitzaci6é del projecte.

2. Per a la imputacié de perdues sera valid imputar-les a un compte especial per
amortitzar-les amb carrec a futurs resultats positius, dins el termini maxim que permeti la llei.

3. En tot cas, en la imputacié de les pérdues, ja siguin cooperatives o extracooperatives, la
cooperativa s’ha de regir per les normes seglents:

a) Fins al 50% de les pérdues es pot imputar al fons de reserva obligatori. Quan per a la
imputacié6 de peéerdues s'hagi utilitzat el fons de reserva obligatori, totalment o
parcialment, no s’ha de procedir a l'aplicacid, la imputaci6 o el repartiment de retorns
cooperatius o altres resultats positius repartibles fins que aquest fons hagi assolit el
nivell anterior a la seva utilitzacié.

b) Es pot imputar als fons de reserva voluntaris la totalitat de les pérdues.

c) La quantia no compensada amb els fons obligatoris i voluntaris s’ha d'imputar, en
primer lloc, a les soOcies i socis que desenvolupen l'activitat cooperativitzada,
proporcionalment a la seva participacié en aquesta activitat. Si aquesta activitat és
inferior a la que, com a minim, cada persona socia esta obligada a dur a terme d'acord
amb el que s’estableix per cada tipologia de persona socia, la imputacié de les pérdues
esmentades s'ha d'efectuar proporcionalment a l'activitat cooperativitzada minima
obligatoria.

En segon lloc, les pérdues imputables a les aportacions voluntaries realitzades per les
socies i socis collaboradors no podran superar, en cap cas, el 25% de limport
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corresponent.

d) En cas que, efectuades les imputacions corresponents d'acord amb els apartats
anteriors, no es cobrissin les pérdues en la seva totalitat, les restants s'imputaran, de
forma mancomunada, a les socies i socis destinataries del dret d'Us, amb acord previ
per majoria de dues terceres parts de 'Assemblea general.

En aquest sup0Osit, les socies i socis podran acordar, per la majoria de dues terceres
parts, atorgar els corresponents avals mancomunats amb la finalitat de cobrir la
totalitat de les pérdues que, d'acord amb I'anterior, no hagin pogut ser imputades.

4. Les pérdues imputades a cada persona socia s'han de satisfer directament, dins I'exercici
economic seglent a l'exercici en qué s'hagin produit, mitjangant deduccions en les
aportacions al capital social.

5. Les pérdues que, un cop passat el termini esmentat, quedin sense compensar han de ser
satisfetes directament per la persona socia en el termini d'un mes fins al [imit de les seves
aportacions a capital, si no és que s’insta la fallida o s’acorda I'increment d'aportacions socials,
sens perjudici del que preveu la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya.

Article 55. Tancament de lI'exercici

L'exercici economic de la cooperativa queda tancat el 31 de desembre de cada any.

Article 56. El fons de reserva obligatori

1. El fons de reserva obligatori no es pot repartir entre les persones socies i té la finalitat de
consolidar econdomicament la societat. 2. El fons de reserva obligatori és constituit per:

a) El 60% sobre els excedents cooperatius i els beneficis extracooperatius, d'acord amb
el que disposen els articles 81i 124 de la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de
Catalunya, i I'article 51 d'aquests estatuts.

b) Les deduccions sobre les aportacions obligatories en el cas de baixa injustificada o
expulsié de les persones socies.

c) Les quotes d'ingrés o periddiques que el reglament de régim intern pugui establir amb
aquesta finalitat.

Article 57. El fons d'educacié i promocié cooperativa

1. El fons d’educacid i promocidé cooperativa es destina a:

a) La formaci6 de les persones socies i dels treballadors en els principis i les técniques
cooperatives, empresarials, economiques i professionals.

b) La promoci6 de les relacions intercooperatives i la difusié del cooperativisme.

c¢) L'atencio a objectius d’'incidéncia social i de lluita contra I'exclusié social.

d) El pagament de les quotes de la federacio a la qual pertany, si s'escau, la cooperativa.
e) Les accions per garantir politiques des d'una perspectiva d'equitat de génere i de

foment de la igualtat d'oportunitats entre homes i dones.

2. La dotaci6é del fons d'educacid i promocidé cooperatives pot ser aportada sota qualsevol
titol, totalment o parcialment, a una federaci6é de cooperatives, a cooperatives de segon grau i
a entitats publiques o privades que tinguin per objecte la realitzacié de fins propis d'aquesta
reserva.
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3. El fons d'educacid i promocié cooperativa, que és irrepartible entre les persones socies i és
inembargable, es constitueix amb:

a) El 30% sobre els excedents cooperatius i els beneficis extracooperatius, d'acord amb
la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya, i amb l'article 51 d’aquests
estatuts.

b) Les sancions de caracter econdmic que, per via disciplinaria, la cooperativa imposi a
les socies o socis.

c) Les subvencions, les donacions i tota mena d’ajut rebut de les sdcies o socis, o de
terceres persones al compliment dels fins propis d’aquest fons.

4. L'’Assemblea general ha de fixar les linies basiques d'aplicacié del fons d'educaci6 i
promocié cooperativa, les dotacions del qual han de figurar en el passiu del balang
separadament d'altres partides. El percentatge d'excedents destinats al fons per promoure
I'educacio6 i la solidaritat cooperativa s’ha d'incrementar en la mesura del possible.

CAPITOL IV. EL GOVERN, LA GESTIO | LA REPRESENTACIO
DE LA COOPERATIVA

SECCIO 1. ESTRUCTURA SOCIAL DE LA SOCIETAT COOPERATIVA
INTEGRAL D'HABITATGES | DE PERSONES USUARIES SOSTRE
civic

Article 58. Estructura social de la societat cooperativa integral
d’habitatges i de persones usuaries Sostre Civic

1. La cooperativa té interés a fer possible I'expansié del model de cooperatives en régim de
cessi6 d'Us a totes aquelles persones interessades. Per aquest motiu, en cas que existeixin els
recursos personals i materials necessaris, aquesta cooperativa comptara amb els projectes
d’habitatge cooperatiu que siguin necessaris i, adaptara la seva estructura social per tal que el
funcionament d’aquests projectes d’habitatge cooperatiu sigui el millor possible.

2. Atenent les caracteristiques diverses de les persones socies que poden formar part de
Sostre Civic, i per tal de garantir la seva millor participacié en els assumptes que les afecten,
s'organitzaran en seccions, les quals permetran una millor representacié de les persones
socies en el Consell Rector de la cooperativa.
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SECCIO 2. ASSEMBLEA GENERAL |, EN EL SEU CAS, ASSEMBLEA
GENERAL PER DELEGATS. DEFENSOR DE LA PERSONA SOCIA
COOPERATIVA

Article 59. L'Assemblea general, competéncies

1. L'Assemblea general de la cooperativa és I'0rgan d'expressié de la voluntat social i els seus
acords s6n obligatoris per a totes les persones socies.

2. S'hi pot debatre i decidir sobre qualsevol matéria de la cooperativa que no hagi estat
atribuida expressament a un altre drgan social.

3. En qualsevol cas, l'acord de I'Assemblea general és necessari en els actes que assenyala
I'article 43 de la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya, i en els suposits
seglents:

a) L'aprovaci6 del contracte d’arrendament de serveis integrals per a tota la cooperativa
amb un gestor de cooperatives, aixi com l'aprovacié de la rendici6 de comptes
presentada pel gestor, la seva retribucid i la possibilitat que delegui les seves funcions
en una altra empresa gestora, de conformitat amb els requisits establerts en aquests
estatuts.

b) La ratificacié de I'acord del Consell Rector sobre la creacié o integracié en un grup
cooperatiu, en una cooperativa de segon gran, a la Federacié de Cooperatives
d'Habitatges de cessi6 d'Us ifo a la Federaci6 de Cooperatives d'Habitatges de
Catalunya.

c) La modificacié de qualsevol aspecte del régim de drets i obligacions de les persones
socies de la cooperativa (incloent-hi les caracteristiques de la collaboracid, les
aportacions economiques, l'exercici del dret de vot i la participacié en els organs
socials).

d) L'acord perqué I'Assemblea general funcioni com a Assemblea general per delegats
(assemblea de segon grau).

e) La ratificaci6 de l'acord del Consell Rector, i tenint en compte posteriorment la
proposta d'acord de I'assemblea del projecte d'habitatge cooperatiu, per incorporar un
nou projecte o fase al conjunt de la societat cooperativa.

f) El nomenament del defensor de la persona socia cooperativa, si s'escau.

g) En el cas que no s’hagi creat el Comité de Recursos, 'Assemblea general és competent
per resoldre els recursos contra els acords del Consell Rector relatius tant a 'admissio
com a la denegacié d'admissié de persones socies a la societat cooperativa, i a les
sancions per faltes lleus, greus o molt greus, aixi com contra els acords de 'assemblea
de projecte i de la junta de projecte i altres competéncies delegades al comité de
recursos.

h) La determinaci6 de la politica general de la societat cooperativa.

Article 60. Assemblea general per delegats o de segon grau

1. En cas que la cooperativa estigui organitzada en diversos projectes (fases) i atés que aquest
fet com portara una dificultat més gran a les persones socies dels diferents projectes per
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assistir a una Unica Assemblea general (degut a la distancia fisica que probablement existira
entre els diferents projectes o altres dificultats de gesti6 que comportara aquesta forma
d'organitzacio), aquesta es podra constituir en Assemblea general per delegats o de segon
grau, per tal de millorar i fer més eficag el seu funcionament, de conformitat amb el que
disposa l'article 50 de la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya, i la regulacioé
que s'exposa a l'apartat seglent.

2. L'’Assemblea general mitjancant delegats exerceix les atribucions de 'Assemblea general i hi
assisteixen els delegats designats en les assemblees preparatories.

3. Per tal de facilitar la participacié de les persones socies en les sessions de les assemblees
preparatories, la composicié d'aquestes coincidira amb la de les assemblees per projectes, i
existiran tantes assemblees preparatdries com projectes tingui la cooperativa (és a dir, que
cada assemblea preparatoria estara composta per les persones socies de cadascun dels
projectes).

4. Els delegats exerciran tants vots com els hagin estat delegats i la seva condici6 de
representant sera vigent pel termini d'un any (de data a data), d'enca la seva eleccib,
prorrogable fins a un maxim de tres anys, per acord de cadascuna de les assemblees
preparatories. Durant el termini de vigéncia del seu mandat, els delegats representaran les
persones socies que els hagin escollit en totes aquelles sessions de 'Assemblea general que
se celebrin. En cap cas, perd, cap delegat escollit podra representar un nombre de vots
superior a trenta.

5. Els delegats escollits hauran de ser persones socies usuaries de la cooperativa.

6. Només seran impugnables els acords adoptats per I'Assemblea general per delegats, no aixi
els de l'assemblea preparatdria de projecte d'habitatge cooperatiu. Tot aixd sense perjudici
que per examinar la possible nullitat dels acords de I'Assemblea general, es puguin tenir en
compte els acords i les decisions de les assemblees preparatories.

7. Les persones soOcies usuaries podran assistir com a oients a I'Assemblea general per
delegats, si I'espai ho permet.

8. En tot alld que no estigui regulat per aquest precepte seran d'aplicacié les normes previstes
en aquests estatuts i a la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya, per a
I'’Assemblea general.

Article 61. Convocatoria de 'Assemblea general ordinaria i

extraordinaria

L'’Assemblea general, ordinaria o extraordinaria, ha de ser convocada pel Consell Rector
mitjangant un escrit a cada persona socia o per mitjans telematics que n‘assegurin la recepcid
(p. ex. per correu electronic). S'ha de fer amb una antelacié minima de quinze dies i maxima de
trenta respecte a la data de la celebracié.

En cas que la cooperativa estableixi un web corporatiu als efectes de publicitat i comunicacid,
la comunicacié de les convocatories de les assemblees es podra fer a través d’aquest web
garantint els requeriments establerts a la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de
Catalunya.

La convocatoria ha d'expressar amb claredat I'ordre del dia, el lloc, el dia i I'hora de la reunié
tant en primera com en segona convocatoria. L'Assemblea general pot determinar la localitat
on es fara la propera reunié d'aquesta partint de criteris d'accessibilitat i idoneitat del local. Si
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I'Assemblea general no determina la localitat, en el seu defecte, s’ha de celebrar dins la
localitat del domicili social, en el local que reuneixi les condicions més adients, que sera
determinat pel Consell Rector.

No obstant el que disposen els paragrafs anteriors, 'Assemblea s’entén validament constituida
amb caracter universal si, essent-hi presents o representades totes les persones socies, no
n'hi ha cap que s'hi oposi. El Consell Rector pot convocar Assemblea general extraordinaria
sempre que ho consideri convenient pels interessos de la cooperativa. Aixi mateix I'ha de
convocar quan ho solliciti la intervencié de comptes, si n’hi ha, o un 10% dels vots socials.

Si el Consell Rector no convoca I'’Assemblea general, en sessi6 ordinaria o extraordinaria, en els
casos en qué és obligatori fer-ho, qualsevol persona sdcia pot presentar una sollicitud de
convocatoria a I'dérgan judicial competent per raé del domicili social de la Cooperativa, en els
termes establerts per la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya.

Article 62. Constitucio de I'assemblea

1. L'Assemblea general, préviament convocada, queda validament constituida en primera
convocatoria si els assistents representen més de la meitat dels vots socials. En segona
convocatoria resta validament constituida, sigui quin sigui el nombre de vots socials dels socis
assistents.

2. Generalment, la mesa de I'Assemblea estara formada, com a minim, pel president i el
secretari, que seran els del Consell Rector, si és que aquest existeix. El Consell Rector o
I'’Assemblea també poden acordar la creacié d'una mesa especifica per a la moderacié d'un o
més punts de I'’Assemblea. En aquest cas, la seva composicio s’ha de sotmetre a votacid de la
mateixa Assemblea, sens perjudici d'alld que estableixi el Reglament de régim intern.

3. Abans de l'inici de 'Assemblea, es donara compte del nombre dels vots representats que hi
assisteixen.

4. El Consell Rector pot decidir sobre I'admissié de I'assisténcia de persones no socies quan
ho consideri pertinent per a la cooperativa, excepte quan I'Assemblea ho refusi per acord
majoritari i podra expulsar de la sessi6, prévia consulta a la mesa, aquells assistents que
obstrueixin o faltin el respecte a I'Assemblea o a algun dels assistents.

5. Sempre que es garanteixi el compliment de les regles establertes en aquest precepte,
I'’Assemblea ge neral es podra fer per mitjans telematics. A aquests efectes, s'entendra per
assisténcia a I'Assemblea, tant la que es faci fisicament, com virtualment, mitjangant
procediments telematics.

Article 63. Dret de vot a I’/Assemblea general

El dret de vot a 'Assemblea: totes les persones socies usuaries, expectants, collaboradores i
de treball, tenen dret de vot en totes les votacions que se celebrin al si de 'Assemblea general,
el qual s’exercira de conformitat amb les regles establertes als presents estatuts.

Cada persona socia té dret a emetre un vot.

En tot cas, I'Assemblea General ha de reflectir la pluralitat de tipologies de persones socies
existents a la cooperativa. En consequéncia:

a) Primer de tot, d'acord amb els principis cooperatius i el que estableix la Llei de

cooperatives, el conjunt de les sdcies comunes mantindran en qualsevol cas la gran
majoria dels vots socials. Per garantir un vot equilibrat entre les dues tipologies de
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socies comunes de Sostre Civic, a les socies comunes membres d'un projecte
d'habitatge cooperatiu els correspondra proporcionalment la meitat dels vots
assignats a les sOcies comunes; i a les sdcies comunes que no siguin membres d'un
projecte d'’habitatge cooperatiu, els correspondra l'altra meitat.

b) Si existeixen socies de treball, a aquestes els correspondran el 10% dels vots socials
presents i representats,

c) En cas que hi hagi persones socies collaboradores, els correspondran el 4% dels
vots socials presents i representats.

S'aplicara sempre aquesta ponderacié del vot independentment del nGmero de vots
presents de cada tipologia de socies a 'assemblea general

Pel que fa a les socies collaboradores, quan aquestes siguin persones juridiques,
exerciran el seu dret de vot a 'Assemblea General a través de la seva representacio
legal. En el supdsit que sigui una altra persona diferent del representant legal designat
qui representi l'entitat o societat socia, haura d'acreditar aquesta representacio
formalment i amb facultats suficients per a aquesta finalitat.”

Article 64. Del vot per representant

El dret de vot de les diferents persones socies a I'’Assemblea, ja sigui general, preparatoria o de
fase, es podra exercir per mitja d'un representant. La representacié ha de ser escrita i
expressa per a una sessid concreta; I'admissid la fa la presidéncia de I'Assemblea general al
comengament de la sessio.

Cada persona socia només podra ostentar la representacié, com a maxim, de dues persones
socies, sempre de la mateixa tipologia de sdcia i mantenint la proporcionalitat esmentada en
l'article 61.

Article 65. Adopcié d'acords

1. Com a norma general, i per a totes aquelles matéries per a les quals la llei d'aplicacié o
aquests estatuts no prevegin una majoria diferent, 'Assemblea general adopta els acords per
majoria simple dels vots socials presents i representats.

2. L’'Assemblea general adopta els acords amb el vot favorable de les dues terceres parts dels
vots dels assistents en els casos seglents:

e Acords relatius a I'establiment de noves aportacions econdmiques o altres carregues
extraestatutaries.

e FEls acords als que es refereix l'article 47 de la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de
cooperatives de Catalunya, que necessariament requereixen, com a minim, el vot
favorable de les dues terceres parts del nombre de vots socials dels assistents.

Article 66. Acta de 'assemblea

1. L'acta de la sessid, signada per qui hagi ocupat la presidéncia i la secretaria, ha d’'expressar el
lloc i la data de les deliberacions, la llista d'assistents, si és en primera o en segona
convocatoria, un resum dels assumptes tractats, les intervencions que s'hagi demanat que
constin en acta, els acords presos i els resultats de les votacions.
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2. L'acta de I'Assemblea general pot ésser aprovada per la mateixa Assemblea un cop hagi
conclos o dins el termini de quinze dies habils, per qui ocupi la presidéncia i dos persones
socies designades a 'assemblea com a interventores d'acta. L'acta aprovada s’incorporara al
libre d'actes corresponent, signada per qui hagi ocupat la secretaria amb el vistiplau de la
presidéncia. Si no hi ha unanimitat en l'elecci6 de les interventores d'acta, les persones
discordants que arribin al deu per cent dels vots socials elegiran una de les persones
interventores d'acta.

3. Qualsevol persona socia pot sollicitar certificacié dels acords presos i el Consell Rector la hi
ha de facilitar, dins un termini no superior a quinze dies a comptar des de la data de recepcid
de la sollicitud.

4. El Consell Rector podra requerir la preséncia d’'un notari perqué aixequi acta de I'assemblea i
estara obligat a fer-ho sempre que ho solliciti un grup de persones socies que representi
almenys un 10% dels vots socials, amb un minim de cinc dies habils d'antelacié. En aquest cas,
els acords només son eficagos si consten a 'acta notarial. L'acta no s’ha de sotmetre a tramit
d'aprovaci6 i té la consideracié d'acta de I'Assemblea general. Sense perjudici del que s’ha
exposat abans, I'executivitat d'aquests actes queda sotmesa al que disposa l'apartat 3
d'aquest article i la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya al respecte.

.o s

Article 67. Impugnaci6 judicial d'acords de I'’Assemblea general

1. Els acords de 'Assemblea general que siguin contraris a la llei, s'oposin als estatuts o lesionin
els interes sos de la cooperativa en benefici d'una o més persones socies, o de terceres
persones, poden ser impugnats segons les normes i dins dels terminis que estableix la Llei
12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya. Els acords que siguin contraris a la llei
sén nuls; i la resta d'acords son anullables.

2. La impugnacié d'un acord social no és procedent si s’ha deixat sense efecte o ha estat
substituit validament per un altre. La senténcia que resol lI'accié d'impugnacié d'un acord
social produeix efectes davant totes les persones socies, pero no afecta els drets adquirits de
bona fe per terceres a consequéncia de l'acord impugnat, i comporta, si s'escau, la
cancellaci6 de la inscripci6é de l'acord al Registre de cooperatives.

3. Estan legitimades per exercir les accions d'impugnacié dels acords nuls o anullables les
persones assistents a '’Assemblea que hagin fet constar en acta la seva oposici6 al fet que
aquesta se celebrés, o hagin votat en contra de I'acord adoptat; les persones socies que hagin
estat absents de I'Assemblea, les que hagin estat illegitimament privades del dret d’emetre el
seu vot i les terceres persones que acreditin un interés legitim. Per exercir les accions
d'impugnacié dels acords nuls estan legitimades, també, les persones socies que hagin votat a
favor de l'acord o s'hagin abstingut. Els membres del Consell Rector i la intervencié de
comptes tenen l'obligacié d’exercir les accions d'impugnaci6é contra els acords socials que
siguin contraris a la llei o s'oposin als estatuts de la cooperativa.

4. Les accions dimpugnacié dels acords nuls caduquen en el termini d'un any i les
d'impugnacié dels acords anullables al cap de quaranta dies, a comptar de la data d’aprovacio
de l'acord o, en tot cas, des de la data de la inscripci6 en el Registre de Cooperatives, en cas
que aquesta sigui obligatoria.

5. El procediment d'impugnacié dels acords nuls o anullables s’ha d'ajustar a les normes de
procediment civil, llevat de les excepcions previstes a la llei. La sollicitud de suspensio
cautelar de I'acord impugnat cal que sigui feta, com a minim, per un grup de persones socies

Sostre Civic | Carrer Casp 43, baixos 08010 Barcelona | info@sostrecivic.cat | sostrecivic.cat



Estatuts Sostre Civic SCCL. Compilacié modificacions inclosa AGO 2025 sostre
civic

que representi el cinc per cent dels vots socials.

6. La interposicié davant els organs socials dels recursos anteriors interromp els terminis de
prescripcié i de caducitat de les accions.

SECCIO 3. ORGANITZACIO DE LA COOPERATIVA PER
PROJECTES

Article 68. Fases de la cooperativa, patrimoni i recursos: Els
projectes d’habitatge cooperatiu

1. La cooperativa es desenvolupa en diverses fases que s'anomenen “projecte dhabitatge
cooperatiu”. Aquestes tindran autonomia de gesti6 i la cooperativa en promoura
I'autoorganitzacio, sens perjudici que totes formen part de la cooperativa i es regiran per les
normes i acords generals establerts. Cada projecte d’habitatge cooperatiu es correspondra
amb I'edifici, promocié o conjunt d’edificis que el componguin, segons s’especifiqui en l'acord
pel qual es constitueixi la fase. Podran formar part d'un projecte d’habi

tatge cooperatiu qualsevol tipus d'immoble que tingui consideracié d’habitatge, ja sigui ristic
o urba.

2. En tot cas, I'existéncia de fases no comporta en cap cas I'exoneracié de responsabilitats
dels socis adscrits a un projecte d’habitatge cooperatiu concret, respecte a les obligacions
que els corresponguin envers Sostre Civic, d'acord amb el que estableixen aquests estatuts.

3. Per constituir un nou projecte d'habitatge cooperatiu se seguira el procediment seglient: La
constituci6é del projecte d’habitatge cooperatiu sera aprovada per acord del Consell Rector, a
iniciativa propia o prévia sollicitud de com a minim tres persones socies, el qual sera ratificat
per la primera Assemblea general que se celebri.

El Reglament de régim intern podra desenvolupar el procés de creacié dels projectes
d’habitatges cooperatius i el seu funcionament.

4. Cadascun dels projectes d’habitatge cooperatiu tindra autonomia de gesti6 i disposara del
seu patrimoni separat, fet que comportara que cada projecte haura de disposar d'una
comptabilitat independent, sense perjudici de la fase general de la cooperativa,
individualitzant tots els justificants de cobraments o pagaments que no corresponguin a
credits o deutes generals.

Dins els projectes d'habitatge cooperatiu (fases) les persones socies tenen limitada la
responsabilitat a la seva aportacio i patrimoni vinculat al projecte del qual formen part, que en
cap cas es podran veure afectats per la gesti6 econOmica i responsabilitats dels altres
projectes, d'acord amb el que estableix I'article 126.1 de la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de
cooperatives de Catalunya.

5. Cada projecte d’'habitatge cooperatiu s’haura d'identificar amb una denominacié especifica,
que haura de constar de forma clara i destacada a tota la seva documentaci6, incloent-hi els
permisos o llicéncies administratives i qualsevol contracte celebrat amb tercers.

6. A la inscripcid del Registre de la Propietat a nom de la cooperativa dels terrenys, solars,
drets de superficie o altres drets sobre els béns immobles que hauran de formar part de la
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cooperativa d’'habitatges, es fara constar el projecte d’habitatge cooperatiu al qual estan
destinats, o bé la seva titularitat per part del conjunt de la cooperativa, en funcié del sentit
dels acords adoptats, tal com disposa l'apartat 2 d’aquest article. Si 'esmentat desti s'acordés
amb posterioritat a I'adquisicié, es fara constar per nota marginal a sollicitud dels
representants legals de la cooperativa.

7. El patrimoni de cada projecte d’habitatge cooperatiu (fases) esta constituit pels recursos
economics que se'ls assigni expressament, per acord del Consell Rector o 'Assemblea general,
aixi com qualsevol altre actiu que es pugui generar per part del mateix projecte d’'habitatge
cooperatiu.

8. Tots els recursos i el patrimoni que no estiguin expressament atribuits a cadascun dels
projectes d'habitatge cooperatiu (fase) es consideren atribuits a la cooperativa en el seu
conjunt.

Article 69. Assemblees de projecte d’habitatge cooperatiu

1. L'drgan pel qual s’expressa la voluntat de les persones socies de cada projecte d'habitatge
cooperatiu, pel que fa al conjunt de mateéries que afecten al projecte en si i respecte de les
quals té atribuides competéncies, és la propia assemblea de projecte

2. L'assemblea de projecte té atribuides aquelles competéncies que afecten Unicament i
exclusivament al projecte corresponent, que, en tot cas, seran les seglients:

a) Aprovar qualsevol decisié o acord que afecti la gestié i manteniment del patrimoni del
projecte

b) Aprovar el reglament de régim intern de projecte, aixi com tots els acords o normes
relatives a l'organitzacié i convivéncia de les persones soOcies adscrites al projecte
concret.

c) Aprovar els acords que vinculin elements d'UGs com( a un o més elements d'Us privatiu,
sense que els elements d'Gs comU perdin aquesta naturalesa; que desafectin un
element d'Us comU per vincular-ne |'Gs exclusiu a elements d'Us privatiu,
considerant-lo element d'Us privatiu de benefici com(; o que estableix un o més
elements d'Us privatiu a benefici comU. Aquest acord haura de ser necessariament
ratificat pel Consell Rector o 6rgan en qui delegui.

d) Aprovar els acords pel qual s’interposa accié judicial de cessacié contra aquelles
persones socies que hagin persistit en la realitzacié6 d'activitats no pacifiques o
adequades en els elements d’'Gs comU o privatiu de la cooperativa.

e) L'adopcié d'acords sobre I'establiment de serveis comuns o complementaris del
projecte d'habitatge cooperatiu, el seu possible programa de gestié i les despeses o
inversions associades.

f) La realitzaci6é de les tasques de gesti6 diaria del projecte d’habitatge cooperatiu per
part d'un gestor de cooperatives.

g) L'aprovacié anual de les quotes previstes, el pressupost del projecte d'habitatge
cooperatiu, els comptes de I'exercici anterior i en general aquelles decisions que
afectin substancialment la gestié econdmica del projecte d’habitatge cooperatiu. En
cas de no aprovacié de les quotes o el pressupost anual, la junta de projecte o la
presidéncia podran prendre, provisionalment, els acords oportuns per donar
compliment al sistema de quotes i garantir la sostenibilitat econdmica del projecte.

3. Totes aquestes competéncies s'entenen sense perjudici de les competéncies propies de
I'’Assemblea general, quan es refereixin a operacions i compromisos que afectin el conjunt de
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la cooperativa o bé als patrimonis separats dels altres projectes d'habitatge cooperatiu o als
drets o obligacions de les persones socies no adscrits al projecte o al bloc respectius.

Article 70. Convocatoria de les assemblees de projecte d’habitatge
cooperatiu

1. La convocatoria i el funcionament de I'assemblea de projecte sera el mateix que el previst en
aquests estatuts per a 'Assemblea general.

Article 71. Adopcié d'acords a I'assemblea de projecte d’habitatge
cooperatiu (fase)

Com a norma general, i per a totes aquelles matéries per a les quals la llei d'aplicacié o aquests
estatuts no prevegin una majoria diferent, 'assemblea de projecte d'habitatge cooperatiu
corresponent adopta els acords per majoria simple dels vots socials presents i representats.
El mateix reglament de régim intern del projecte podra preveure majories qualificades per a
I'adopcié de determinats acords. | en qualsevol cas, el reglament de régim intern del projecte
haura de ser aprovat per dues terceres parts dels vots presents i representats.

Article 72. Dret de vot a l'assemblea del projecte d’'habitatge
cooperatiu (fase)

1. Tindran dret de vot a l'assemblea de projecte d'habitatge cooperatiu, totes aquelles
persones socies expectants, usuaries i collaboradores que en formin part.

2. Les persones socies excedents vinculades a un determinat projecte no tindran dret de vot a
I'assemblea de projecte.

Article 73. Junta del projecte d'habitatge cooperatiu (fase)

1. La junta de projecte és aquell organ executiu de representacié i govern del projecte que dura
a terme les competéncies que se li atribueixen en aquests estatuts. La junta estara composta,
almenys, per la persona presidenta de la junta, aixi com per una vicepresidenta i una
secretaria. Totes elles seran escollides entre les persones socies del projecte corresponent en
votaci6 secreta a l'assemblea de projecte

2. El president, vicepresident i secretari de la junta es podran repartir les tasques com
considerin més oportq, si bé la funcié de representaci6 del projecte d’habitatge correspon al
president o, en el seu lloc, al vicepresident.

3. Les decisions de la junta s’adoptaran en primer lloc per consens o per majoria simple dels
seus membres, d'acord amb el que estableixi el reglament de régim intern del projecte.

En qualsevol cas, I'assemblea de projecte sera competent per adoptar qualsevol acord que
sigui com peténcia de la junta del projecte d'habitatge cooperatiu.

4. Al marge d'aquelles altres competéncies que se li puguin atribuir per aquests estatuts, la
junta del projecte d'habitatge sera competent en les mateéries seglients:

a) Formalitzar els contractes necessaris per a la correcta gestié diaria del projecte
d’habitatge, com per exemple d'obra, subministraments, i arrendaments de serveis,
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que hauran d'integrar criteris ambientals, socials i étics.

b) Rendir comptes a I'assemblea del projecte d'habitatge de forma integral, periddica i
transparent, i elaborar, com a minim anualment, un informe sobre el seu funcionament
que contingui la informacié econdmica, social i ambiental relatiu al projecte, i que
podra servir per a l'elaboracié de la memodria de sostenibilitat de la societat
cooperativa.

c) Convocar l'assemblea de projecte extraordinaria corresponent quan ho consideri
necessari i, en tot cas, quan sigui necessaria per ratificar acords del Consell Rector, de
conformitat amb les previsions d’aquests estatuts.

d) Notificar a 'assemblea de projecte d’habitatge aquelles questions respecte de les
quals hagi de pronunciar-se o n'hagi d'estar informada, d’acord amb el que disposen
aquests estatuts.

e) Autoritzar les obres proposades per les persones sdcies cooperatives en els elements
d'is comu i privatiu o bé imposar les obres que siguin necessaries en aquests elements,
en els casos i condicions establertes pels estatuts.

f) Requerir a les persones que desenvolupin activitats no pacifiques o inadequades en els
elements d's comu o privatiu de la cooperativa, per tal que deixin d'efectuar-les.

g) Exercir funcions de control respecte al correcte manteniment i conservacié dels
elements comuns i privatius.

h) Executar totes aquelles decisions adoptades per l'assemblea de projecte
corresponent.

i) En general, exercir totes aquelles tasques de gestié d’aquelles quiestions directament

vinculades al projecte d'habitatge cooperatiu.

j) Altres competéncies i funcions delegades pel Consell Rector aixi com aquelles que el
Regla ment de régim intern general i del projecte puguin definir, en relaci6 amb el
funcionament i gesti6é del projecte d’habitatge cooperatiu.

5. L'elecci6 dels membres de la junta de projecte es produira mitjancant acord de I'assemblea
de projecte convocada a tal efecte. En cas que no es presentin candidats, les persones socies
podran votar a qualsevol de les persones socies de projecte.

6. En els casos que un projecte d’habitatge cooperatiu estigui constituit per 10 o menys unitats
de convivéncia, aquestes podran elegir d’entre elles una persona socia representant, sense
que sigui necessaria l'eleccié d'una junta. En aquest cas, les funcions de la junta de projecte
poden ser assumides per lI'esmentat carrec unipersonal de la presidéncia. El reglament de
régim intern del projecte podra determinar que les funcions corresponents als punts e) f) g) h)
i i) corresponguin a I'assemblea de projecte.

Article 74. Adopcid d'acords per consens entre el Consell Rector i la
junta de projecte

1. Sense perjudici de les competéncies que tenen atorgades en exclusiva el Consell Rector de
la coopera tiva i la junta d'aquell projecte d’habitatge cooperatiu a la quals es refereixi I'acord a
adoptar, ambdés organs acordaran per consens en aquells casos que s’especifiquin en el
present article. Els acords res taran validament adoptats per consens quan no hi hagi oposici6,
expressament manifestada, per cap dels membres d'ambdbés organs.

2. Dels acords adoptats per aquests dos organs, se'n donara compte a la seglient assemblea
de projecte i Assemblea general que se celebri.
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El Consell Rector i la junta de projecte, han d’adoptar per consens el seglent:

a) Aprovacio, en cada supdsit concret, o amb caracter general, dels criteris de cessi6 dels
locals coo peratius tant a persones sdcies com a terceres persones no socies;
incloent-hi les condicions ambi entals, econdOmiques i socials de la transmissid i I'import
de la renda i forma de pagament del local cooperatiu. Se n‘exceptuen els projectes
d'iniciativa externa.

b) Adopcidé dels acords que vinculin elements d'’s comU a un o diversos elements d'Us
privatiu, sense que els elements d’'Gs com( perdin aquesta naturalesa; que desafectin un
element d'Us comu per vincular-ne I'Gs exclusiu a elements d'Us privatiu, considerant-lo
element d'Gs privatiu de benefici comU; o que estableixin un o més elements d’Gs privatiu
a benefici coma.

Article 74.bis. El Consell de Projectes d’'Habitatge Cooperatiu

El Consell de Projectes d’Habitatge Cooperatiu és un espai de treball amb caracter consultiu i
propositiu que té per funcié promoure lintercanvi i el coneixement de bones practiques,
experiéncies, eines, recursos, formaci6 i, en definitiva, generar aprenentatges mutus, més
coneixement i cohesié entre els projectes d'’habitatge cooperatiu.

El Consell Rector ha de convocar el Consell de Projectes almenys un cop l'any, durant els 10
mesos posteriors a I'assemblea general, i de forma extraordinaria tantes vegades com cregui
convenient.

El reglament de régim intern podra desenvolupar i determinar altres aspectes organitzatius, de
funcionament i composicié d'aquest organ, o en el seu defecte, el qué estableixi la
convocatoria de cada sessi6. En qualsevol cas, hi podra participar almenys una persona de
cada projecte d'habitatge cooperatiu.”

Article 74.bis.2. L'Assemblea de socies de treball

LAssemblea de socies de treball és un érgan delegat del Consell Rector que té per funcio
principal tractar els criteris i l'organitzacié de la prestaci6 del treball i la politica laboral de la
cooperativa, sense perjudici de les responsabilitats i competéncies del Consell Rector i del
queé puguin preveure les normes estatutaries i el reglament de régim intern de la cooperativa.

LAssemblea de socies de treball té I'obligacié de reflexionar i opinar sobre tots els aspectes
socioempresarials que puguin tenir una repercussié en el collectiu de socies de treball i pot
elevar al Consell Rector les propostes que estimi oportunes.

LAssemblea de socies de treball es composa per la totalitat de socies de treball, i s'ha de
reunir almenys un cop l'any amb caracter ordinari, i les vegades que escaigui amb caracter
extraordinari. Ha d'escollir la seva presidéncia dentre les socies de treball membres del
Consell Rector.”
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SECCIO 4. ORGANITZACIO DE LA COOPERATIVA PER
SECCIONS

Article 75. Seccions de la cooperativa

1. La societat cooperativa integral d’habitatges i de persones usuaries Sostre Civic, SCCL, esta
formada per persones socies amb caracteristiques diferenciades, perd sempre respectant els
trets comuns que deriven dels principis i objectius enumerats al Capitol | d'aquests estatuts.
Per tal de respectar les diferents caracteristiques de les persones socies i aconseguir la millor
representativitat dels seus interessos dins de la cooperativa, s'’hi podran crear diverses
seccions per a cada tipologia de persones socies.

2. En tot cas, la cooperativa podra crear seccions de persones socies expectants, usuaries,
collaboradores, i de treball, les quals tindran, entre altres que se’ls puguin encomanar, la funcid
de proposar persones socies per ésser escollides membres del Consell Rector.

3. Les diferents seccions tenen llibertat per a la seva organitzacio6 interna, a quins efectes es
podran dotar de les seves propies normes de funcionament, amb autonomia de gestio i
possibilitat de patrimonis separats afectats a aquest objecte, sense perjudici de la
responsabilitat general i unitaria de la cooperativa. En tot cas, cal que portin una comptabilitat
separada, que s'ha d’integrar en la del conjunt de la cooperativa. Del compliment de les
obligacions derivades de l'activitat cooperativa especificament duta a terme per les seccions,
en responen en primer lloc les persones socies pertanyents a la seccidé corresponent.

4. En el cas que la societat cooperativa hagi de respondre a responsabilitats contractuals o
extracontractual derivades de l'actuacié d'una seccid, la cooperativa pot repetir contra les
persones socies que integren la seccid i exigir-los el desemborsament efectiu de les
aportacions compromeses o de les garanties prestades. Si es fa Us d'aquesta possibilitat, s’ha
de fer constar expressament davant les terceres persones amb les quals la cooperativa hagi
de contractar.

5. L'Assemblea general de la cooperativa pot suspendre motivadament els acords de
I'assemblea de la seccié que consideri contraris a aquesta llei o als estatuts, o que lesionin els
interessos de la cooperativa, sense perjudici que aquests acords puguin ésser impugnats
segons el procediment establert en la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya.

SECCIO 5. CONSELL RECTOR

Article 76. El Consell Rector, competéncies

1. El Consell Rector és I'drgan de representacid i govern de la societat; és competent per
establir les directrius generals d'actuaci6, amb subordinaci6 a la politica fixada per
I'’Assemblea general.

2. De conformitat amb aquestes funcions atribuides al Consell Rector, sera competent per
decidir sobre aquelles questions que li sén expressament atribuides per la Llei 12/2015, de 9
de juliol, de cooperatives de Catalunya, aixi com les seglents:
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a) Formalitzar contractes d'obra, subministraments, i arrendaments de serveis, que hauran
d'integrar criteris ambientals, socials i etics.

b) Elaborar la memodria de sostenibilitat de la societat cooperativa.
¢) Convocar I'Assemblea extraordinaria corresponent quan ho consideri necessari.

d) Notificar a I'Assemblea general aquelles questions respecte de les quals hagi de
pronunciar-se o n'hagi d'estar informada, d'acord amb el que disposen aquests
estatuts.

e) Fer el seguiment del compliment per part de les persones socies integrades a la
cooperativa dels requisits establerts als estatuts per a la seva permanéncia.

f) Controlar, custodiar i actualitzar les diferents llistes de persones socies, integrades dins
dels diferents contingents reconeguts als estatuts.

g) Adjudicar el corresponent dret d'Us, prévia publicitat i oferta, en els casos previstos en
aquests estatuts i verificar el contingut i formalitzar els contractes de cessi6é d'Us, en
nom de la cooperativa sempre que compleixin amb els requisits establerts pels
estatuts, préviament a la inscripcio a la llista de persones socies corresponent.

h) Acordar i formalitzar la sotscessi6 (total o parcial) i la permuta del dret d'Us d'un
habitatge cooperatiu, de conformitat amb les regles i els requisits establerts per
aquests estatuts i els reglaments de regim intern que puguin aprovar-se; aixi mateix,
pot autoritzar la cotitularitat del dret d'Us entre familiars o persones que convisquin
amb el titular del dret d'Us.

i) Aprovar l'import fixat per la persona sodcia usuaria per valorar els treballs de millora i
manteniment, aixi com la resta de pactes previstos per a la transmissi6 de I'habitatge,
d'acord amb els requisits establerts als estatuts.

j) Efectuar els requeriments oportuns a les persones socies que no facin efectiu el
pagament de les quotes periodiques, efectuant les reclamacions que consideri
oportunes en cada cas, incloent-hi l'inici d'un expedient sancionador.

k) Designar I'equip técnic que dura a terme les tasques d'inspeccidé dels habitatges
cooperatius per assegurar que se'ls dona I's adequat.

[) Acordar la incorporacié de nous projectes d’habitatge cooperatiu o promocions a la
cooperativa.

m) Exercir la corresponent accié de cessacié davant la jurisdiccié competent, d'acord
amb els requisits establerts pels estatuts, en el cas d’exercici d'activitats inadequades
per part de les persones socies.

n) Autoritzar per causa justificada a divulgar informaci6 respecte a dades i assumptes no
puUblics de la societat cooperativa.

0) Autoritzar la realitzacié d'activitats que puguin competir amb les finalitats socials de la
cooperativa o a collaborar amb qui les efectui.

p) Adoptar acords resultants dels expedients sancionadors i fixar provisionalment I'import
definitiu del reemborsament de les aportacions al capital social de la persona socia
abans de l'aprovaci6 dels comptes anuals de la societat cooperativa.

q) Acord pel canvi de domicili social de la societat cooperativa dins del mateix terme
municipal.

r) Acords en relaci6 amb qualsevol aspecte que aquests estatuts en prevegi
desenvolupament per Reglament de régim intern, sempre que no estigui aprovat o no
contingui la regulacié en I'ambit especific corresponent.
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s) Convocar el Consell de Projectes en els termes que s'estableix en larticle 72.bis
d'aquests estatuts.

t) Nomenar i destituir la persona o persones responsables de la direcci6 i gesti6 de la
cooperativa.

Article 77. Responsabilitat dels membres del Consell Rector

1. Els membres del Consell Rector han d’exercir el seu carrec amb diligéncia i lleialtat als seus
representats, i han de dur a terme una gestié empresarial ordenada.

2. De conformitat amb el que disposa la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de
Catalunya, els membres del Consell Rector responen solidariament dels danys que causin per
actes contraris a la llei o als estatuts o per actes duts a terme sense la diligéncia amb la qual
han d’exercir el seu carrec; no obstant aix0, seran d'aplicacié les excepcions a la
responsabilitat dels membres del Consell Rector previstos en aquest precepte.

Article 78. Composicioé del Consell Rector

1. El Consell Rector es compon d'un minim de 6 i un maxim de 10 membres, escollits tots ells
dentre les persones socies de la cooperativa prévia presentacié de candidatures i per votacié
directa i secreta, i que es configurara de la manera seglent:

a) fins a un maxim de 6 membres de les sdcies comunes, amb un repartiment de fins a un
maxim de 3 membres del collectiu de persones no membres d'un projecte d'habitatge
cooperatiu, i fins a un maxim de 3 persones membres d'un projecte d'habitatge
cooperatiu.

b) fins a un maxim de 3 membres de les sdcies de treball.
c) fins a un maxim d'un membre de les socies col-laboradores.
En qualsevol cas, sempre ha d’haver-hi un nombre igual o superior de membres representants

de les socies comunes que de la resta de col-lectius de socies.

Excepcionalment, el Consell Rector podra designar amb caracter provisional una persona
substituta d'una altra membre quan aquesta hagi de cessar per causa de forga major. En tot
cas, en la primera Assemblea General que es convoqui cal que es ratifiqui el nomenament de
la persona substituta pel temps que li restava de mandat a la substituida; o bé s'acordi el
cessament de la substituta i el nomenament d'una nova socia com a membre del Consell
Rector.

2. Els carrecs de Consell Rector sén els seglents: presidéncia, vicepresidéncia, secretaria i
vocalies. La seva distribucidé correspon al Consell Rector.

La presidéncia que ha de ser escollida dentre les socies comunes, també ho ha de ser
concretament entre el collectiu de les que no sébn membres d'un projecte d'habitatge
cooperatiu en el moment de l'eleccid.

Es vetllara per reflectir la paritat de génere en els carrecs de Consell Rector, especialment
entre els carrecs de presidéncia i vicepresidéncia.

El vot de la presidéncia sera diriment en cas dempat.

3. Un cop constituit el Consell Rector, es designen els carrecs.
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4. Seran elegibles com a membres del Consell Rector totes les persones socies de la
cooperativa amb dret de vot d'acord amb el que estableix I'apartat 1.

5. La presidéncia de la cooperativa té atribuides les funcions seglents:

e En nom del Consell Rector, la representacid, interna i externa, judicial i extrajudicial de
la societat cooperativa, en tota classe d'actes, negocis juridics i contractes i en
I'exercici de tota classe d'accions i excepcions.

e Convocar i presidir les sessions i reunions dels organs socials, dirigint-ne els debats i
discussions i procurant-ne pel seu ordre.
e Vigilar i procurar el compliment dels acords dels organs socials.

e Firmar conjuntament amb el secretari les certificacions, les actes de les sessions de
les assemblees o del Consell Rector i altres documents que aquest determini.

6. La vicepresidéncia de la cooperativa té atribuides les funcions seglients:

e Substituir la presidéncia en cas d'abséncia o impossibilitat ocasional, auxiliar-la en
I'exercici de les seves funcions i assumir aquelles propies que la presidéncia pugui
encomanar-li.

e En cas que la persona que ocupi la vicepresidéncia no sigui una sdcia comu, no podra
substituir la presidéncia en el seu carrec, sense perjudici que pugui assumir tasques
d'auxili en les dites funcions.

7. La secretaria de la cooperativa té atribuides les funcions segltents:
e Portar i custodiar els llibres obligatoris de la cooperativa.
e Redactar les actes de les sessions.
e Lliurar les certificacions autoritzades amb la signatura de la presidéncia.

e [Efectuar les notificacions que procedeixin respecte dels acords adoptats per
I’Assemblea general i el Consell Rector.

8. El mateix Consell Rector podra encomanar als carrecs esmentats, altres funcions no
establertes als apartats anteriors i, a la vegada, podra establir funcions per a les vocalies que
s’hagin pogut escollir.

9. El Consell Rector podra encomanar a qualsevol altre organ, delegat i no delegat, taula o
comissi6 les competéncies, funcions i tasques que cregui convenient, sense perjudici de les
responsabilitats i competéncies indelegables propies del Consell Rector.

10. El Consell Rector podra convidar a les seves sessions les persones que estimi convenient,
sempre sense dret a vot.

1. El Consell Rector podra instituir una comissié executiva per dinamitzar i vetllar pel bon
funcionament intern del propi Consell Rector i per dur a terme tasques més operatives i de
coordinaci6, sense perjudici de les responsabilitats i competéncies de la totalitat del Consell
Rector establertes en l'article 74, 75 i 76 d'aquests estatuts. Aquesta comissid executiva podra
estar formada per alguns dels membres del Consell Rector, encapcalada per la presidéncia, i
en la qual també en poden formar part, si escau, membres de I'equip de direccié.”

Article 79. Procediment d’eleccié del Consell Rector

L'eleccié de les persones candidates es fara per votacié secreta d’acord amb el procediment
seglent:
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e Resultaran escollides aquelles persones que obtinguin més vots entre les persones
candidates pel procediment deleccié directa, cobrint la totalitat de les places
convocades i d'acord amb l'article anterior.

e Resultaran escollides aquelles persones que obtinguin més vots afirmatius que
negatius entre les persones candidates pel procediment d'eleccié a proposta de
projectes o seccions.

El reglament de régim intern o, en el seu defecte, la convocatoria d'assemblea podra regular
les formes i mecanismes de presentacié de les candidatures per a l'eleccié de membre del
Consell Rector.”

Article 80. Durada, renovacio, obligatorietat i gratuitat del carrec de
membre del Consell Rector

1. El carrec de membre del Consell Rector té una durada maxima de quatre anys, i poden ésser
reelegits de forma successiva per periodes iguals de temps, fins a un maxim de 8 anys
consecutius en el carrec.

2. L'exercici del carrec de membre del Consell Rector és obligatori, llevat de reelecci6 o d'una
altra causa justa, i no déna dret a retribuci6. No obstant aix0, les despeses i els perjudicis que
ocasioni l'exercici d'aquest carrec han de ser compensats per la cooperativa en els termes
que s'estableixin. La renlncia dels membres del Consell Rector haura de ser acceptada per
aquest organisme, aixi com per I'Assemblea general, encara que aquest assumpte no consti a
I'ordre del dia. Si la rendncia originés la situacio que es refereix I'apartat 7 d’aquest article, a
més de convocar-se I'Assemblea general en el termini que en I'esmentat apartat es refereix,
els consellers hauran de seguir en les seves funcions fins que se celebri I'esmentada
Assemblea i els escollits acceptin el carrec.

3. Quan es produeixin vacants definitives de membres titulars del Consell Rector que
provoquin que el nombre total de membres del Consell Rector sigui inferior a 6 o que els
membres del Consell Rector electes per la via establerta el punt a) de l'article 76.1 sigui inferior
a 4 es cobriran, almenys, les vacants necessaries per arribar a aquests minims, per la via
establerta el punt a) de I'article 76.1, en una assemblea extraordinaria convocada a tal efecte
en el termini més breu possible.

4. El cessament, per qualsevol causa, dels membres del Consell Rector, només sortira efectes
davant de terceres persones des de la seva inscripcié en el Registre de Cooperatives.

5. La separacid o destitucid dels consellers podra acordar-la en qualsevol moment
I'’Assemblea general per més de la meitat dels vots presents i representats, si I'assumpte
consta a l'ordre del dia; en cas contrari, sera necessaria una majoria de la meitat més un dels
vots socials.

6. Els consellers que haguessin esgotat el mandat per al qual van ser escollits, continuaran
exercint el seu carrec fins al moment en qué es produeixi I'acceptacié dels carrecs que els
substitueixin. Si, com conseqUéncia de qualsevol classe de cessament la presidéncia restés
vacant, sera substituida en les seves funcions per la vicepresidéncia, fins que se celebri el
Consell Rector o Assemblea seglient, en que es cobreixi el carrec esmentat.

Si quedessin simultaniament vacants la presidéncia i la vicepresidéncia, o aquest carrec no
estigués previst, caldra convocar I'Assemblea de forma extraordinaria, per elegir la persona o
persones que els hagin de cobrir.”
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Article 81. Funcionament del Consell Rector

1. El Consell Rector es reunira a sollicitud de qualsevol dels seus membres i, com a minim, una
vegada al mes, convocat per la presidéncia amb quaranta-vuit (48) hores d'antelacié o en el
moment si, essent-hi presents tots els membres, no n'hi ha cap que s’hi oposi.

2. El Consell Rector es pot convocar i reunir per videoconferéncia o per altres mitjans de
comunicaci6, sempre que quedin garantides la identificaci6 dels assistents, la continuitat de la
comunicaci6, la possibilitat d'intervenir en les deliberacions i I'emissié del vot. En aquest cas,
s'entén que la reunid es duu a terme en el lloc on es troba la persona que la presideix.

3. Les deliberacions del Consell Rector només sbén valides si assisteix a la reuni6 més de la
meitat dels seus components. No sera necessaria la convocatoria quan, essent presents tots
els membres del Consell Rector, decideixin per unanimitat la celebracié del consell.

4. Per prendre qualsevol decisi®é és necessaria la preséncia de la meitat més una de les
persones membres; els acords, que s’han de recollir en una acta signada per la presidéncia i
per la secretaria, es prendran per consens i, si fos necessaria la votaci6, per majoria simple

5. S'admet que un membre del Consell Rector en representi un altre. Cada conseller tindra un
vot. La presidéncia dirimira els empats.

Article 82. Recursos contra els acords del Consell Rector

1. Tots els acords del Consell Rector que siguin contraris a la llei, s'oposin als estatuts, o
lesionin, en benefici d'una o diverses persones socies o terceres, els interessos de la
cooperativa, son susceptibles de recurs davant el Comité de Recursos, o en el seu defecte
I'’Assemblea, en el termini d’'un mes, que compta des de la data de la notificacié de I'acord del
Consell Rector o d'engca que es produeixi el silenci negatiu. El recurs ha de ser resolt, per
votacio secreta, per I'drgan competent, en la primera reunié que aquest faci i amb l'audiéncia
prévia preceptiva de la persona interessada. L'acord d'aquest organ és susceptible de recurs
davant la jurisdiccié ordinaria. En cas que I'esmentat drgan no es reuneixi en un termini de tres
mesos i, per tant, no es resolgui el recurs, es considera que el silenci és negatiu.

La presentacié de recurs davant I'Assemblea general o, si s'escau, davant el Comité de
Recursos, és potestativa, sens perjudici que la persona recorrent pugui impugnar judicialment
I'acord de l'drgan corresponent, o les parts en litigi, préviament a la impugnacié judicial
d'aquests acords, puguin sotmetre’s a la conciliaci6 davant del Consell Superior de la
Cooperacié en els termes que estableixen aquests estatuts.

Article 82.bis. De la direcci6 o I'equip de direcci6

1. Les funcions de direcci6 de la cooperativa podran ser exercides i delegar-se a una persona
o diverses, en un equip de direccid, encarregat de la gesti6 ordinaria de la cooperativa tal com
estableix la Llei de Cooperatives de Catalunya, sens perjudici, en tot cas, de les competéncies
i les facultats indelegables del Consell Rector.

2. El reglament de régim intern o, en el seu defecte, el Consell Rector podra establir aspectes
del perfil, tasques i funcions de la direccié o l'equip de direcci6 aixi com, si s'escau, el seu
regim d’'incompatibilitats.

Sostre Civic | Carrer Casp 43, baixos 08010 Barcelona | info@sostrecivic.cat | sostrecivic.cat



Estatuts Sostre Civic SCCL. Compilacié modificacions inclosa AGO 2025 sostre
civic

Article 83. La intervencié de comptes i l'auditoria externa

1. Quan la cooperativa tingui més de 3 socis, 'Assemblea general ha de nomenar, d'entre les
persones socies, d'un a tres persones que exerceixin d'interventors de comptes i les suplents
corresponents, les quals han d’'exercir el seu carrec durant 3 anys.

L'exercici del carrec d'interventor és gratuit, tanmateix, sera rescabalat per les despeses que
origini I'exercici de la seva funcio.

Article 84. El Comité de Recursos

1. El Comité de Recursos és competent per resoldre els recursos contra els acords del Consell
Rector relatius tant a I'admissié com a la denegacié d'admissidé de persones socies a la
societat cooperativa, i a les sancions per faltes lleus, greus o molt greus, aixi com contra els
acords de l'assemblea de projecte d’habitatges cooperatiu i de la junta de projecte, i la
resoluci6é d'altres recursos que se li atribueixin per la llei 0 aquests estatuts.

2. El Comité de Recursos es composa dalmenys tres membres titulars, sempre amb
composicié senar, i una persona suplent, que seran escollits en votacié secreta, per
I'assemblea general, d'acord amb el procediment establert a I'article 77 d'aquests estatuts,
d’entre les persones socies de ple dret que tinguin almenys un any d'antiguitat a la
cooperativa i amb els coneixements suficients per a poder desenvolupar correctament el seu
carrec.

3. La duracié del mandant dels seus membres sera de dos anys, poden ésser reelegits una
sola vegada i se'n prorroga el mandat fins que no s’ha produit la renovacié dels membres.

4. El carrec de membre del comité de recursos és incompatible amb I'exercici de qualsevol
altre carrec d'eleccié dins la cooperativa, amb el fet de mantenir-hi una relacié laboral o
d'ésser instructor o instructora de I'expedient sancionador.

5. Els acords del comité de recursos so6n immediatament executius i definitius, com a
expressid de la voluntat social. El procediment per a presentar recurs contra aquests acords
és el mateixa que estableix la Llei i aquest estatuts, per als acords adoptats per I'’Assemblea
General.

6. En tot alld no establerts en aquests estatuts, sera d'aplicaci6 el previst a I'article 68 de la
Llei 12/2015, de 9 de juliol de cooperatives.

Article 85. Grup cooperatiu

1. La societat cooperativa integral d’habitatges i de persones usuaries Sostre Civic reconeix
com a mecanisme adequat, per assolir els objectius del MCU, la creaci6é d’'un grup cooperatiu.
La creaci6 del grup cooperatiu haura de ser aprovada per acord de 'Assemblea general, amb
la majoria de dues terceres parts dels assistents, presents o representats.

2. En el cas que la societat cooperativa integral d’habitatges i de persones usuaries Sostre
Civic s'integri en un grup cooperatiu —del qual pot arribar a esdevenir I'entitat cap—, podra
delegar-hi les facultats de gesti6, administracio i govern que la cooperativa decideixi, sempre
respectant les seves normes de funcionament establertes en aquests estatuts i, especialment,
els principis i objectius del MCU reconeguts.

3. Les administracions publiques o entitats pUbliques o privades sense anim de lucre
dedicades a lallotjament de collectius vulnerables que necessiten tutela especial poden
formar part dels grups de cooperatives d'habitatges de cessié d'ls que es crein, en la
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identificaci6 dels collectius vulnerables a incloure en la reserva dels contingents especials i en
la gesti6 de 'admissi6é d'aquests contingents especials com a persones socies usuaries o com
a sots cessionaris d'un dret d'Us d'habitatges cooperatius.

4. La responsabilitat derivada de les operacions que duguin a terme directament amb terceres
persones les entitats membres integrades en un grup cooperatiu no afecta aquest grup ni a
les altres entitats que integren.

Article 86. Federacioé de Cooperatives d’'Habitatge

1. La societat cooperativa, mitjancant acord de I'Assemblea general, es pot adherir a la
Federaci6é de Cooperatives d'Habitatge de Catalunya, sempre que es respectin i s'assumeixin
els principis basics de les cooperatives de cessié d'Us, o a la Federacié6 de Cooperatives
d'Habitatges de Cessié d'Us en cas que es crei.

2. D'acord amb el que disposa la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya, les
entitats federatives, a la qual la societat cooperativa estigui associada, tenen interes legitim
per exercir les accions d'impugnaci6 dels acords nuls o anul-lables de I'Assemblea general de
la societat cooperativa.

SECCIO SISENA. ALTRES ORGANS DE LA COOPERATIVA

Article 86.bis.- Comissions especifiques per a la Prevencio i
abordatge de les violéncies masclistes i LGTBIQ-fobiques.

La cooperativa comptara amb els seglients organs:
e Comissié de protocol:
Es composa de sis membres triats com especifica el RRIPPAV.

Organ permanent format per un equip de persones sensibilitzades i formades en
I'ambit de les violéncies. Les seves funcions principals sén:

e ser lencarregada del desenvolupament del RRIPPAV desplegant les mesures de
prevenci6 i deteccié que s'hi recullen i responsabilitzant-se de I'atencié quan arribi
la comunicacié d'un possible cas de violéncia.

e portar a terme els processos interns definits en el RRIPPAV per tal d’elaborar un
informe que adregara al Consell Rector en els casos de pressumpta comissié de
les faltes de l'article 39.1.m i 40.1.g, aixi com les faltes lleus recollides en el propi
RRIPPAV.

e assistird al Consell Rector en els expedients disciplinaris que tinguin relacié amb
els tipus de faltes citades.

Aquesta comissio es reunira trimestralment.
e Comissi6 del cas:
Es composa de sis membres triats com especifica el RRIPPAV.

En cas de denlncia interna o externa en relacié a lambit d'aplicacié del RRIPPAV , la
Comissi6 del Protocol creara una Comissi6 del Cas especifica i ad hoc per a
acompanyar el cas en questi6. Les persones escollides per a integrar aquesta
comissié no han de tenir vincles o algun tipus d'implicacié personal amb les persones
afectades en la dendncia.

Aquesta comissid es reunira setmanalment mentre duri 'acompanyament al cas. La

Sostre Civic | Carrer Casp 43, baixos 08010 Barcelona | info@sostrecivic.cat | sostrecivic.cat



Estatuts Sostre Civic SCCL. Compilacié modificacions inclosa AGO 2025 sostre
civic

comissi6 del cas designara una persona de referéncia del cas les funcions de la qual
sbn basicament servir de contacte i referéncia permanent per a les persones
interessades en el cas.

Aquests organs es regulen amb més detall al RRIPPAV.

CAPITOL V. MODIFICACIONS SOCIALS, DISSOLUCIO |
LIQUIDACIO DE LA SOCIETAT COOPERATIVA

SECCIO 1. MODIFICACIONS SOCIALS

Article 87. Modificacio dels estatuts socials

1. Els acords sobre la modificaci6é dels estatuts socials que afectin el regim de cessidé d'Us
dels habitatges han de ser adoptats per una majoria de dos tergos dels vots dels
membres assistents a I'’Assemblea general. Per canviar de domicili social dins del mateix
terme municipal és suficient I'acord del Consell Rector.

2. Els acords sobre la modificacié dels articles de la seccié 3, de garanties del model,
requeriran 4/5 parts dels membres assistents a 'Assemblea general.

3. El Consell Rector ha de posar a disposicié de totes les persones socies al domicili social
en el moment de la convocatoria de I'assemblea, el redactat vigent i el nou redactat dels
articles, la modificacié dels quals se sotmet a la votacio.

4. Les modificacions dels estatuts que s’'aprovin no podran ser contraries a les finalitats i
I'objecte de la cooperativa.

5. Per inscriure en el Registre de Cooperatives la modificacié dels estatuts socials, la
sollicitud d'inscripcié ha d'acompanyar-se del certificat de I'acta de 'Assemblea general
incorporat a una escriptura puablica.

Article 88. Fusio, escissio

La fusid amb una o més cooperatives sera possible si els objectes socials de cadascuna
d’elles no sén incompatibles entre si.

L'acord de fusi6 s'haura d'adoptar amb una majoria reforcada a I'Assemblea general
corresponent. Sera d'aplicacié el procediment establert a la Llei 12/2015 de 9 de juliol, de
cooperatives de Catalunya. L'’Assemblea general pot acordar en majoria reforgada I'escissié de
la cooperativa en dues parts. Sera d'aplicacid a I'escissié el que disposa la Llei 12/2015 de 9 de
juliol, de cooperatives de Catalunya.
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SECCIO 2. DISSOLUCIO I LIQUIDACIO

Article 89. Causes de dissolucio

Seran causes de dissolucio de la cooperativa, d'acord amb el que preveu l'article 102 de la Llei
12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya:

a) La finalitzaci6 de I'objecte social o la impossibilitat de realitzar-lo.
b) La voluntat de les persones socies.

c) La reducci6é del nombre de persones socies per sota del minim legalment necessari per
constituir la cooperativa, si es manté durant més d'un any.

d) La reduccié del capital social per sota del minim legalment establert, si es manté
durant més d’un any.

e) La fusi6 o escissié que fa referéncia I'article 86 d'aquests estatuts.
f) El concurs o la fallida.
g) Qualsevol altra causa establerta a la llei.

La societat cooperativa dissolta conserva la seva personalitat juridica mentre es fa la
liquidacié. Durant aquest periode s’haura d'afegir a la denominacié social la frase “en
liquidacid”.

Article 90. Nomenament i atribucions de les persones liquidadores

El nomenament i atribucions de la persona, o persones, liquidadora s'ajustara al que
estableixen els articles 104 i 105 de la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya.

Article 91. Adjudicaci6 de I’haver social

Per adjudicar I'naver social de la cooperativa, s’ha de respectar, en tot cas, integrament, el fons
d’educacié i promoci6 cooperativa i s’ha de procedir segons l'ordre segtent:

1. Saldar els deutes socials.

2. Reintegrar a les persones socies les seves aportacions al capital social, actualitzades, si
s'escaul.

3. Aplicar o distribuir el fons de reserva voluntari de caracter repartible, si n’hi ha, d'acord amb
el que estableix els estatuts socials.

4. Aplicar el sobrant, si n'hi ha, al fons d’'educacié i promocié cooperativa, perqué sigui
transferit a l'entitat federativa a la qual la cooperativa estigui associada. Si no n'est3,
I'’Assemblea general ha de decidir a quines entitats federatives de cooperatives d'entre les
que hi ha a Catalunya s'ha de destinar I'import d’aquest fons, sempre a fi que sigui utilitzat
amb les finalitats esmentades. Si 'Assemblea general no ho fa, el fons s’ha de destinar a la
Confederaci6é de Cooperatives de Catalunya.

Article 92. Reactivacié de la societat cooperativa

1. La societat cooperativa pot ser reactivada previ acord adoptat per 'Assemblea general, com
a minim, pel vot favorable de les dues terceres parts del nombre de vots dels membres
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assistents, sempre que hagi desaparegut la causa que va motivar la seva dissoluci6é i no hagi
comencat el reemborsament de les aportacions.

2. L'acord de reactivacié s'ha d'elevar a escriptura publica i s’ha d'inscriure en el Registre de
Cooperatives, moment a partir del qual té efectes la reactivacié.

SECCIO 3. GARANTIES PER A LA PRESERVACIO DEL MCU

Article 93. Venda de patrimoni

Per a la venda de patrimoni general de la cooperativa o dels projectes d’habitatge cooperatiu
sera necessari I'aprovacié per acord de I'assemblea de projecte d'habitatge cooperatiu —si
existeix— i de 4/5 parts dels vots dels membres assistents a I'Assemblea general.

Article 94. Dret d’adquisici6 preferent a favor de cooperatives de
cessi6 d'Us i, subsidiariament, de I'’Administracié pablica

Préviament a l'acord de fusi6, escissié o modificacié que impliqui canvi de régim de cessi6
d’Gs de durada indefinida, s'atorga a altres cooperatives d’habitatges en régim de cessi6 d'Us
de durada indefinida i, subsidiariament, a I'Administracié publica competent en matéria
d’habitatge, un dret d'adquisicid preferent de I'edifici amb la condicié de mantenir-la com a
cooperativa d’habitatges en régim de cessi6 d'Us de durada indefinida.

SECCIO 4. LLEI APLICABLE | RESOLUCIO DE CONFLICTES

Article 95.- Jurisdicci6é i competéncia

1. Per al coneixement i la resolucié dels litigis que es puguin suscitar a 'empara de la Llei de
cooperatives vigent, cal acollir-se a la jurisdiccidé competent. Els conflictes entre les persones
socies treballadores i la seva cooperativa en relaci6 amb les matéries regulades per l'article
132 de la Llei 12/2015 de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya, s'han de plantejar davant la
jurisdiccié social.

2. Les questions de fet que es plantegin entre les persones sdcies i la seva cooperativa, entre
una cooperativa i la federacié on es trobi afiliada, entre cooperatives o entre federacions de
cooperatives o entre aquestes i la Confederacié de Cooperatives de Catalunya poden ésser
plantejades per a la conciliaci6, la mediaci6 o I'arbitratge al Consell Superior de la Cooperacio.

3. Atés el caracter societari del contracte cooperatiu, els organs jurisdiccionals, per a la
solucié dels conflictes entre les cooperatives i les persones socies, han d'aplicar,
preferentment a qualsevol altre tipus de norma, el dret cooperatiu en el sentit estricte, integrat
per la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya, les disposicions normatives
que la despleguen, els estatuts socials de la cooperativa, els reglaments de régim intern, els
altres acords dels organs socials de la cooperativa, els principis cooperatius catalans, els
costums cooperatius, la tradicio juridica catalana i, supletoriament, el dret cooperatiu general.

DISPOSICIO ADDICIONAL PRIMERA

D'acord amb els criteris establerts a la Llei 12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de
Catalunya aquesta cooperativa fa seu el compromis de participacid intercooperativa i foment
de la formacié.
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DISPOSICIO ADDICIONAL SEGONA

En tots aquells aspectes no regulats en aquests estatuts s'aplicara el que disposa la Llei
12/2015, de 9 de juliol, de cooperatives de Catalunya.

DISPOSICIO ADDICIONAL TERCERA

CLAUSULA DE SUBMISSIO A LA CONCILIACIO, ARBITRATGE/MEDIACIO
DEL CONSELL SUPERIOR DE LA COOPERACIO

Les questions litigioses que se suscitin entre les persones socies de la cooperativa i la
cooperativa en el marc de l'activitat cooperativitzada o entre la cooperativa i la federaci6 on
es troba filiada, sempre que facin referéncia a materies de lliure disposicié entre les parts
conforme a dret, se sotmetran a la conciliaci6, a I'arbitratge i/o mediacié del Consell Superior
de la Cooperaci6, segons el que disposa el Decret 171/2009, de 3 de novembre, mitjangant el
qual s'aprova el Reglament dels procediments de conciliacié, mediaci6 i arbitratge davant el
Consell Superior de la Cooperacié (DOGC nim.5499, de 5 de novembre de 2009). Les parts
es comprometen de manera expressa a l'acatament del laude que resulti de l'arbitratge
esmentat, o en el seu cas, al compliment dels acords recollits a I'acta de conciliacié mediacio.
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